ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತು 


ಚುಕ್ಕೆ ಗುರುತಿಲ್ಲದ ಪ್ರಶ್ನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : 99(139) 
ಸದಸ್ಕರ ಹೆಸರು : ಶ್ರೀ ಶಶೀಲ್‌ ಜಿ.ನಮೋಶಿ(ಶಿಕ್ಷಕರ ಕ್ಷೇತ್ರ. 
ಉತ್ತರಿಸುವ ದಿನಾಂಕ : 13.12.2021 
ಉತ್ತರಿಸುವ ಸಚಿವರು : ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಮತ್ತು ಪ್ರೌಢಶಿಕ್ಷಣ ಹಾಗೂ ಸಕಾಲ ಸಚಿವರು. 


3ರ 


ಅನುದಾನಿತ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಶಿಕ್ಷಕ ಸಿಬ್ಬಂದಿ 
ವರ್ಗದವರಿಗೆ ಸೇವೆಗೆ ಸೇರಿದ 
ದಿನಾಂಕದಿಂದಲೇ ಸೇವಾ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು 
ಒದಗಿಸುವ ಕುರಿತು(ಕಾಲ್ಲನಿಕ ವೇತನ ಬಡಿ) 
ಸರ್ಕಾರ ತಕ್ಷಣ ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದೇ; 


ಈ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ ಪರಿಶೀಲನೆಯಲ್ಲಿದೆ 


ಆ ಈ ಕುರಿತು ಎಷ್ಟು ಸಮಿತಿಗಳನ್ನು ರಚನೆ | ಮಾನ್ಯ ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಸದಸ್ಯರಾದ ಶೀ ಬಸವರಾಜ ಹೊರಟ್ಟಿ 
pep ppc reek ತೆಯಲ್ಲಿ ಸಮಿತಿಯನ್ನು ದಿ:25.09.2014ರಂದು 
ಮಾಡಲಾಗಿದೆ;(ಸಮಿತಿಗಳ ವಿವರಗಳನ್ನು ಅಧ್ಯಕಿತೆಯಲ್ಲಿ ಸ cic p 
ಜೇಷ್ಠತೆಯೊಂದಿಗೆ ಹಾಗೂ ಸಮಿತಿಗಳು | ರಚಿಸಲಾಗಿತ್ತು. ಸದರಿ ಸಮಿತಿಯು ದಿನಾಂಕ:17-03-2015ರಂದು 
ನೀಡಿರುವ ವರದಿಯ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ವ್ಞೂದಲ ವರದಿಯನ್ನು ನೀಡಿರುತ್ತದೆ. ನಂತರ ಆರ್ಥಿಕ 
ಒದಗಿಸುವುದು) 

ಪರಿಣಾಮಗಳನ್ನು ಕರಾರುವಕ್ಕಾಗಿ ನಿರ್ಣಯಿಸುವ ಸಲುವಾಗಿ ಈ 
ಸಮಿತಿಯನ್ನು ಪುನರುಜ್ಜೀವನಗೊಳಿಸಿ ದಿ:11.07.2017ರಂದು ಪುನರ್‌ 
ರಚಿಸಲಾಗಿದೆ. ಸದರಿ ಸಮಿತಿಯು ದಿನಾಂಕ:06.02.2018ರಂದು 
ಎರಡನೇ ವರದಿಯನ್ನು ನೀಡಿರುತ್ತದೆ(ದಿನಾಂಕ:17.03.2015ರ 
ಮತ್ತು ದಿನಾಂಕ:06.02.2018ರಂದು ನೀಡಿರುವ ವರದಿಗಳ 
ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಲಗತ್ತಿಸಿದೆ). 

ಇ ಸಮಿತಿಗಳ ವರದಿ ಹಾಗೂ ಇಲಾಖೆಯ | ಸಮಿತಿಯ ವರದಿಯನ್ವಯ ಅನುದಾನ ರಹಿತ ಅವಧಿಯನ್ನು 

pe ಜಿ Bal 
ಪ್ರಕಾರ Hi ಪರಿಹರಿಸಲು | ಫ್ವಗೂನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡು ವೇತನವನ್ನು ಪರಿಷ್ಠರಿಸಿದಲ್ಲಿ 
ತಗುಲಬಹುದಾದ ಅಂದಾಜು 
ವೆಚ್ಚವೆಷ್ಟು(ಅಂಕಿ ಅಂಶ ಸಹಿತ ತುಲನೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾಗಿ ವಾರ್ಷಿಕವಾಗಿ ರೂ.359.87/-ಕೋಟಿಗಳ 
ಮಾಡಿ ಮಾಹಿತಿ ನೀಡುವುದು) ಅನುದಾನವು ಬೇಕಾಗುತ್ತದೆ. ಬಾಕಿ ವೇತನಕ್ಕೆ(Pay Arrears) 
ರೂ.3083.54ಕೋಟಿಗಳು ಹಾಗೂ ಪಿಂಚಣಿ ಸೌಲಭ್ಯಗಳಿಗಾಗಿ 
ಈ ಸಮಿತಿಗಳ ವರದಿಯನ್ನಯ ಸದರಿ 


ರೂ.1637.61ಕೋಟಿಗಳು ಸೇರಿ ಒಟ್ಟು 


ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳು ಸೇವೆಗೆ ಸೇರಿದ ದಿನಾಂಕವನ್ನು 
ಇದರಲ್ಲಿ  ರೂ.359.87/- 


ಪರಿಗಣಿಸಿ, ಪಿಂಚಣಿ, ನಿವೃತ್ತಿಯ ಎಲ್ಲಾ 
ಉಪಲಬ್ದಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸಿಕೊಡಲು ಸರ್ಕಾರ 
ತಕ್ಷಣ ತೆಗೆದುಕೊಂಡ ಕ್ರಮ ಏನು; ಕ್ರಮ 
ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳದೇ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಯಾವ 
ಕಾಲಮಿತಿಯ ಒಳಗೆ ಸಮಸ್ಯೆಯನ್ನು ಬಗೆ 
ಹರಿಸಲಾಗುವುದು. 


ರೂ.4721.15ಕೋಟಿಗಳಾಗಿರುತ್ತದೆ. 
ಕೋಟಿಗಳು ಒಳಗೊಂಡಿರುವುದಿಲ್ಲ. ಸದರಿ ಮೊತ್ತವಾದ 
ರೂ.359.87/-ಕೋಟಿ ಒಂದು ವರ್ಷಕ್ಕೆ ಬೇಕಾದ ಹೆಚ್ಚುವರಿ 
ಮೊತ್ತವಾಗುತ್ತದೆ. ಈ ಅನುಕೂಲ ಪಡೆಯುವ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಪೂರ್ಣ 
ಸೇವಾವಧಿಯಲ್ಲಿ ಪಡೆಯುವ ಒಟ್ಟು ಮೊತ್ತದ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ 
ಇಲಾಖೆಗಳಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಆಗಿರುವುದಿಲ್ಲ ಹಾಗೆಯೇ ನಿವೃತ್ತಿ ಸೌಲಬ್ಯಗಳ 
ಒಟ್ಟಾರೆ ಆರ್ಥಿಕ ಹೊರೆ ರೂ.1637.61/-ಕೋಟಿಗಳಾಗಿದ್ದು ಇದರ 
ವರ್ಷವಾರು ಆರ್ಥಿಕ ಹೊರೆ ಸಹ ಲೆಕ್ಕಹಾಕಿರುವುದಿಲ್ಲ, ಈ ಎಲ್ಲಾ 


—————————————— 


ಉ ನ್ಯಾಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಈ ಕುರಿತು ದಾವೆ 
ಹೂಡಿರುವ ಪ್ರಕರಣಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ 
ಎಷ್ಟು?(ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ತೀರ್ಪುಗಳು 
ಬಂದಿದ್ದಲ್ಲಿ ತೀರ್ಪಿನ ಪ್ರತಿ ಒದಗಿಸುವುದು). 


ಸಂಖ್ಯೆ ಇಪಿ 451 ಎಸ್‌ಇಎಸ್‌ 2021 


ಮೊತ್ತಗಳ ನಿಖರ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಸಂಗ್ಲಹಿಸಲಾಗುತ್ತಿದೆ. 
ಈ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ ಸಮಿತಿಯ ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳನ್ನು ಜಾರಿಗೆ ತರುವಲ್ಲಿ 
ನಿರ್ಧಿಷ್ಟ ನಿಲುವನ್ನು ತಳೆಯಲು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಾಧ್ಯವಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲ. 


ಅನುದಾನ ಸಂಹಿತೆಯ ಪ್ರಕಾರ ಅನುದಾನಕ್ಕೊಳಪಟ್ಟ 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಗೆ ಅನುದಾನ ದೊರೆತ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಮಾತ್ರ ಕನಿಷ್ಟ 
ವೇತನ ನಿಗದಿ ಮಾಡಬೇಕು ಹಾಗೂ ಹಿಂದಿನ ಸೇವಾವಧಿಯನ್ನು | 
ಯಾವುದೇ ಸೇವಾ ಸೌಲಭ್ಯಕ್ಕೆ ಪರಿಗಣಿಸುವಂತಿಲ್ಲ. ಈ ಸಂಬಂಧ 
ಸರ್ಕಾರವು ದಿನಾಂಕ:01.06.1995ರಿಂದಲೇ ಪೂರ್ವಾನ್ವಯವಾಗಿ 
ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ ಕರ್ನಾಟಕ ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂಧಿಗಳ (ವೇತನ, ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ಮತ್ತು ಇತರೆ 
ಸೌಲಭ್ಯಗಳ ನಿಯಂತ್ರಣ) ಅಧಿನಿಯಮ 2014ನ್ನು ಜಾರಿಗೆ 
ತರಲಾಗಿದೆ. 


ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಅನುದಾನಿತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ 
ಸಿಬ್ಬಂಧಿಗಳು ಪ್ರಶ್ನಿಸಿರುವ ರಿಟ್‌ ಅರ್ಜಿಗಳಾದ 21216/2014 ಮತ್ತು 
14307/2014 ಮತ್ತು ತತ್ನಬಂಧದ ಪ್ರಕರಣಗಳಲ್ಲಿ ಮಾನ್ಯ 
ಉಚ್ಚನ್ಯಾಯಾಲಯವು  ದಿನಾಂಕ:10.07.2015ರಂದು ನೀಡಿದ 
ತೀರ್ಪಿನಲ್ಲಿ ಸದರಿ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು “stuck down” 
ಮಾಡಿರುತ್ತದೆ. 
ಮೇಲಿನ ಮಾನ್ಯ ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ತೀರ್ಪನ್ನು ಪ್ರಶ್ನಿಸಿ ಸರ್ಕಾರವು 
ಮಾನ್ಯ ಉಚ್ಛ ನ್ಯಾಯಾಲಯ, ಬೆಂಗಳೂರು ಇಲ್ಲಿ ರಿಟ್‌ ಅಪೀಲು 
ಸಂಖ್ಯೆ:2476/2015 ಮತ್ತು 2467/2015ನ್ನು ದಾಖಲಿಸಿದೆ. 
ಮೇಲಿನ ರಿಟ್‌ ಅರ್ಜಿಗಳಲ್ಲಿ ನೀಡಿದ ತೀರ್ಪಿಗೆ 
ದಿನಾಂಕ:27.11.2015ರಂದು ತಡೆಯಾಜ್ಞೆ ನೀಡಿರುತ್ತದೆ. ಸದರಿ 
ತಡೆಯಾಜ್ಞೆಯು ಪ್ರಸ್ತುತ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿದ್ದು, ಪ್ರಕರಣವು ಮಾನ್ಯ 
ನ್ಯಾಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಬಾಕಿಯಿರುತ್ತದೆ. 


UW 


ಕರ್ನಾಟಕ ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬಂದಿಗಳ 


1) 
(ವೇತನ, ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ಮತ್ತು 
ಇತರೆ ಸೌಲಭ್ಯಗಳ ನಿಯಂತ್ರಣ) ವಿಧೇಯಕ, 2014ರ 
ಸಂಬಂಧ ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ 
ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿಪಡಿಸುವ ಕುರಿತು ಪುನರ್‌ ಪರಿಶೀಲಿಸಲು 
ರಚಿಸಲಾದ ವಿಶೇಷ ಸದನ ಸಮಿತಿಯ 


ವರದಿ 


ಮಾನ್ಯ ಸಭಾಪತಿಯವರಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ದಿನಾಂಕ: 24.01.2018 


ಸದನಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ದಿನಾಂಕ: 


ಸಮಿತಿಯ ರಚನೆ 


2017-2018 


ಶ್ರೀಯುತರುಗಳಾದ 


ಶ್ರೀ ಬಸವರಾಜ ಹೊರಟ್ಟಿ 
ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಮಾನ್ಯ ಸದಸ್ಯರು 
ಶ್ರೀ ಕೆ.ಟಿ. ಶ್ರೀಕಂಠೇಗೌಡ 
ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಮಾನ್ಯ ಸದಸ್ಯರು 


. ಶ್ರೀ ಪುಟ್ಟಣ್ಣ 
ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಮಾನ್ಯ ಸದಸ್ಯರು 


. ಶ್ರೀ ಎಸ್‌,ವಿ. ಸಂಕನೂರ 
ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಮಾನ್ಯ ಸದಸ್ಯರು 


. ಶ್ರೀ ಅಮರನಾಥ ಪಾಟೀಲ್‌ 
ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಮಾನ್ಯ ಸದಸ್ಯರು 


. ಶ್ರೀ ಶರಣಪ್ಪ ಮಟ್ಟೂರ 
ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಮಾನ್ಯ ಸದಸ್ಯರು 


ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು 


ಶ್ರೀಮತಿ/ಶ್ರೀಯುತರುಗಳಾದ: 


i ಕೆ.ಆರ್‌. ಮಹಾಲಕ್ಷ್ಮಿ 
2 ಎಸ್‌. ನಿರ್ಮಲ 
3 ಮೋಹನ್‌ ಕೆ. ಮುಗಳಿ 


ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ (ಪು 
ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 


ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 


ಮುನ್ನುಡಿ ಷ್‌ 3 


ಕರ್ನಾಟಕ ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ (ವೇತನ, ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ 
ಮತ್ತು ಇತರೆ ಸೌಲಭ್ಯಗಳ ನಿಯಂತ್ರಣ) ವಿಧೇಯಕ, 2014ರ ಸಂಬಂಧ ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ಕಾಲ್ಲನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿಪಡಿಸಲು ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಮಾನ್ಯ ಸದಸ್ಯರಾದ 
ಶ್ರೀ ಬಸವರಾಜ ಎಸ್‌. ಹೊರಟ್ಟಿ, ಇವರ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯಲ್ಲಿ ಶ್ರೀ ಪುಟ್ಟಣ್ಣ ಮಾನ್ಯ ಉಪ ಸಭಾಪತಿಯವರು, 
ಕಾಪ್ಸನ್‌ ಗಣೇಶ್‌ ಕಾರ್ಣಿಕ್‌, ಮಾನ್ಯ ವಿರೋಧ ಪಕ್ಷದ ಮುಖ್ಯ ಸಚೇತಕರು, ಶ್ರೀ ಅರುಣ ಶಹಾಪುರ, 
ಶ್ರೀ ಮಹಾಂತೇಶ ಶಿವಾನಂದ ಘಜಲಗಿ, ಶ್ರೀ ಶರಣಪ್ಪ ಮಟ್ಟೂರ, ಇವರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಪರಿಶೀಲನಾ 
ಸಮಿತಿಯನ್ನು ಈ ಹಿಂದೆ ದಿನಾಂಕ: 25.09.2014ರಂದು ರಚಿಸಲಾಗಿತ್ತು. 


ಸದರಿ ವರದಿಯಲ್ಲಿರುವ ಆರ್ಥಿಕ ಪರಿಣಾಮಗಳಿಗೂ ಮತ್ತು ಇಲಾಖೆಯ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು 
ನೀಡಿರುವಂತಹ ವರದಿಯ ಆರ್ಥಿಕ ಪರಿಣಾಮಗಳಿಗೂ ವ್ಯತ್ಯಾಸವಿರುವುದನ್ನು ಮತ್ತೊಮ್ಮೆ ಕರಾರುವಕ್ಕಾಗಿ 
ನಿರ್ಣಯಿಸಲು ಸದರಿ ಸಮಿತಿಯನ್ನು ಪುನರುಜ್ನೀವನಗೊಳಿಸಿ ಶ್ರೀ ಬಸವರಾಜ್‌ ಎಸ್‌. ಹೊರಟ್ಟಿಯವರ 
ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯಲ್ಲಿ ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಮಾನ್ಯ ಸದಸ್ಯರಾದ ಶ್ರೀ ಕೆಟಿ. ಶ್ರೀಕಂಠೇಗೌಡ, ಶ್ರೀ ಪುಟ್ಟಣ್ಣ. 
ಶ್ರೀ ಎಸ್‌.ವ್ಪ. ಸಂಕನೂರ, ಶ್ರೀ ಅಮರನಾಥ ಪಾಟೀಲ್‌ ಮತ್ತು ಶ್ರೀ ಶರಣಪ್ಪ ಮಟ್ಟೂರ, ಇವರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ 
ವಿಶೇಷ ಸದನ ಸಮಿತಿಯನ್ನು ದಿನಾಂಕ: 11.07.2017ರಂದು ಪುನರ್‌ರಚಿಸಿ ಇದರ ಅವಧಿಯನ್ನು 
ದಿನಾಂಕ; 10.10.2017ರಿಂದ ಮತ್ತೆ ಮೂರು ತಿಂಗಳವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಪುನರ್‌ರಚಿಸಲಾದ ಈ ವಿಶೇಷ ಸದನ ಸಮಿತಿಯು ಪ್ರಾರಂಭಿಕ ಸಭೆಯನ್ನು 
ದಿನಾಂಕ: 02.08.2017ರಂದು ನಡೆಸಿ ನಂತರ, ಸಭೆಗಳನ್ನು ದಿನಾ೦ಕ: 09.08.2017, 04.12.2017, 
19.12.2017, 2.1.2018 ಮತ್ತು 9.1.2018 ರಂದು ಒಟ್ಟು 6 ಸಭೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸಿರುತ್ತದೆ. ಇಲಾಖಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ನೀಡಿರುವ ಮಾಹಿತಿ, ಶಿಕ್ಷಣ ಕ್ಷೇತ್ರ ಮತ್ತು ಪದವೀಧರ ಕ್ಷೇತ್ರದಿಂದ ಆಯ್ಕೆಯಾಗಿರುವ ಸದಸ್ಯರುಗಳ ಸಮ್ಮುಖದಲ್ಲಿ 
10 ಸಂಘ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳೊಂದಿಗೆ ಸಭೆ ನಡೆಸಿ ಅವರ ಅಭಿಪ್ರಾಯವನ್ನು ಪಡೆಯಲಾಗಿರುತ್ತದೆ. 
ಸದರಿಯವರುಗಳು ವ್ಯಕ್ತಪಡಿಸಿದ ಅಭಿಪ್ರಾಯವನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ಸಮಿತಿಯು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ತೀರ್ಮಾನಗಳನ್ನು 
ತೆಗೆದುಕೊಂಡಿರುತ್ತದೆ. 


ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿಯು ಈ ಹಿಂದೆ ಇಲಾಖೆಯ ಅಧಿಕಾರಿಗಳೊಂದಿಗೆ ಮತ್ತು ಸಂಘ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ 
ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳೊಂದಿಗೆ ಚರ್ಚಿಸಿ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ತಗುಲಬಹುದಾದ ಅಂದಾಜು ಆರ್ಥಿಕ ಹೊರೆ ರೂ. 35180 
ಕೋಟಿಯನ್ನು ಶಿಫಾರಸ್ತು ಮಾಡಿತ್ತು. ಆದರೆ. ದಿನಾಂಕ: 08.08.2017ರಂದು ಇಲಾಖೆಯವರು ಸಮಿತಿಗೆ 
ಒದಗಿಸಿರುವ ಅಂದಾಜು ಆರ್ಥಿಕ ಹೊರೆಯ ವಾರ್ಷಿಕ ವೆಚ್ಚದ ವಿವರವನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಲಾಗಿ ಶಿಕ್ಷಣ 
ಇಲಾಖೆಯು ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿಯೊಂದಿಗೆ ಬಾಕಿ ವೇತನ ಖರ್ಚನ್ನು ಹಾಗೂ ನಿವೃತ್ತಿ ನಂತರ ಪಿಂಚಣಿ 
ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಸೇರಿಸಿರುವುದರಿಂದ ವಾರ್ಷಿಕ ಅಂದಾಜು ಖರ್ಚಿನ ಮೊಬಲಗು ರೂ. 5081.01 
ಕೋಟಿಯಾಗುತ್ತದೆಯೆಂದು ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಟ್ಟಿದೆ, ದಿನಾಂಕ: 09.01.2018ರಂದು ವಿಶೇಷ ಸದನ ಸಮಿತಿಯು ಸಭೆ 


ಸೇರಿ ಕರಡು ವರದಿಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ ಅದಕ್ಕೆ ತನ್ನ ಅನುಮೋದನೆ ನೀಡಿತು. 


il 


ವರದಿ ತಯಾರಿಸಲು: ಸಹಕರಿಸಿದ ಗೌರವಾನ್ನಿತ ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಸದಸ್ಯರುಗಳಿಗೆ, ಅಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ, 
»ಹಿತಿ ನೀಡಿದ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ ಹಾಗೂ ವಿವಿಧ ಶಿಕ್ಷಕರ ಸಂಘಟನೆಗಳಿಗೆ ಸಮಿತಿಯು 
ವಾದಗಳನ್ನು ತಿಳಿಸಲು ಇಚ್ಛಿಸುತ್ತದೆ. 


ಬಸವರಾಜ ಹೊರಟ್ಟಿ 
ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 
ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಲು 
ರಚಿಸಲಾದ ವಿಶೇಷ ಸದನ ಸಮಿತಿ 


¢ 
3 
2 
| 
3 
ಷೆ, 


ವರದಿ - 80: 


ಕರ್ನಾಟಕ ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ (ವೇತನ, ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ಮತ್ತು 
ಇತರೆ ಸೌಲಭ್ಯಗಳ ನಿಯಂತ್ರಣ) ವಿಧೇಯಕ, 2014ನ್ನು ದಿನಾಂಕ: 12.02.2014ರಂದು ಸರ್ಕಾರವು ಜಾರಿಗೆ 
ತಂದಿರುತ್ತದೆ. ಸದರಿ ಅಧಿನಿಯಮವು ದಿನಾಂಕ: 01061995 ರಿಂದ ಪೂರ್ವಾನ್ವಯವಾಗಿ ಜಾರಿಗೆ 
ಬಂದಿರುತ್ತದೆ. ಈ ಅಧಿನಿಯಮದನ್ವಯ ವೇತನಾನುದಾನಕ್ಕೆ ಒಳಪಟ್ಟ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ಅನುದಾನ 
ರಹಿತ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಸೇವೆಯನ್ನು ವೇತನ, ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ, ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ಮತ್ತಿತರ ಸೇವಾ 
ಸೌಲಭ್ಯಗಳಿಗಾಗಿ ಪರಿಗಣಿಸಲು ಅವಕಾಶ ಇರುವುದಿಲ್ಲ. 


ಮೇಲ್ಕಂಡ ವಿಧೇಯಕ ಮಂಡನೆಯಾಗುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಮಾನ್ಯ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವರು ನೀಡಿದ 
ಭರವಸೆ ಯನ್ನಯ ಅನುದಾನಿತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ಅನುದಾನ ರಹಿತ ಸೆ ಸೇವೆಯನ್ನು ಪಿಂಚಣಿ ಮತ್ತು 
ಸೇವಾ ಸೌಲಭ್ಯಗಳಿಗೆ ಪರಿಗಣಿಸುವ ಕುರಿತಂತೆ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ , ಸೂಕ್ತ ಶಿಫಾರಸ್ತು ಮಾಡಲು 
ದಿನಾಂಕ: 23.11.2013ರಲ್ಲಿ ಮಾನ್ಯ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತು ಪ್ರವಾಸೋದ್ಯಮ ಸಚಿವರ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯಲ್ಲಿ 
ರಚಿಸಲಾದ ಸಚಿವ ಸಂಪುಟದ ಉಪ ಸಮಿತಿಯ ನಿರ್ಣಯದಂತೆ ಮಾನ್ಯ ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಸದಸ್ಯರಾದ 
ಶ್ರೀ ಬಸವರಾಜ ಎಸ್‌. ಹೊರಟ್ಟಿ ಇವರನ್ನೊಳಗೊಂಡ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿಯನ್ನು ರಚಿಸಲಾಗಿತ್ತು. 
ದಿನಾಂಕ: 25.09.2014ರಂದು ಶ್ರೀ ಬಸವರಾಜ ಹೊರಟ್ಟಿಯವರ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯಲ್ಲಿ ರಚನೆಯಾಗಿದ್ದ. ಈ ಸಮಿತಿಯು 
ದಿನಾ೦ಕ: 17.03.2015ರಂದು ತನ್ನ ಸಮಗ್ರ ವರದಿಯನ್ನು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುತ್ತದೆ. 


ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಮತ್ತು ಪ್ರೌಢ ಶಿಕ್ಷಣ ಹಾಗೂ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ನೀಡಿದ ಲಿಖಿತ 
ಮಾಹಿತಿಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಶಾಲೆಯಿಂದ ಪದವಿ ಕಾಲೇಜಿನವರೆಗೆ ಸುಮಾರು 25 ಸಾವಿರ 
ನೌಕರರು ಈ ಸೌಲಭ್ಯದಿಂದ ವಂಚಿತರಾಗಿದ್ದು, ವಾರ್ಷಿಕ ಸುಮಾರು 35180 ಕೋಟಿ ರೂ.ಗಳು 
ಆಗಬಹುದೆಂದು ಅಂದಾಜಿಸಲಾಗಿದೆ. ಮಾನ್ಯ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವರು ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನಲ್ಲಿ ಇದರ ಬಗ್ಗೆ 
ನೀಡಿರುವ ಭರವಸೆಯ ಹಿನ್ನಲೆಯಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ ಸಮಸ್ಯೆಗೆ ಅಂತಿಮ ಪರಿಹಾರ ನೀಡಲು “ ಕರ್ನಾಟಕ ಖಾಸಗಿ 
ಅನುದಾನಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ (ವೇತನ, ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ಮತ್ತು ಇತರೆ ಸೆ ಸೌಲಭ್ಯಗಳ ನಿಯಂತ್ರಣ) 
ವಿಧೇಯಕ”, 2014ಕ್ಕೆ ತಿದ್ದುಪಡಿ ತಂದು ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಜಾರಿಗೆ ಬಂದ ದಿನಾಂಕ: 12.02. 2014ರಿಂದ 
ಅನ್ನ್ವಯವಾಗುವಂತೆ ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸಬೇಕೆಂದು ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡಿರುತ್ತದೆ. 


ಮೇಲ್ಕಂಡ ವರದಿಯಲ್ಲಿರುವ ಅರ್ಥಿಕ ಪರಿಣಾಮಗಳಿಗೂ ಮತ್ತು ಇಲಾಖೆಯ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು 
ನೀಡಿರುವಂತಹ ಮಾಹಿತಿಯಲ್ಲಿನ ಅರ್ಥಿಕ ಪರಿಣಾಮಗಳಿಗೂ ವ್ಯತ್ಯಾಸ ಇರುವುದನ್ನು ಗಮನಿಸಿ ಮತ್ತೊಮ್ಮೆ 
ಕರಾರುವಕ್ಕಾಗಿ ನಿರ್ಣಯಿಸಲು ಮಾನ್ಯ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವರು ಪತ್ರ ಬರೆದಿದ್ದರ ಮೇರೆಗೆ ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ 
ಪರಿಷತ್ತಿನ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನ ಹಾಗೂ ನಡವಳಿಕೆಯ ನಿಯಮ 242 (ಎ)ರ ಅನ್ವಯ ವಿಶೇಷ ಸದನ 
ಸಮಿತಿಯನ್ನು ದಿನಾಂಕ: -11.07.2017ರಂದು ಶ್ರೀ ಬಸವರಾಜ ಎಸ್‌. ಹೊರಟ್ಟಿ ಅವರ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯಲ್ಲಿ ಪುನರ್‌ 
ರಚಿಸಲಾಗಿರುತ್ತದೆ (ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವರ ಪತ್ರ ಹಾಗೂ ಲಘು ಪ್ರಕಟಣೆಯನ್ನು ಅನುಬಂಧ-1। ಮತ್ತು !!ರಲ್ಲಿ 
ಇಡಲಾಗಿದೆ). 


ಪುನರ್‌ ರಚಿಸಲಾದ ವಿಶೇಷ ಸದನ ಸಮಿತಿಯು ದಿನಾಂಕ: 02.08.2017, 09.08.2017, 04.12.2017, 
2.2017, 02.01.2018 ಹಾಗೂ 09.01.2018ರಂದು ಒಟ್ಟು 6 ಸಭೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸಿರುತ್ತದೆ. 


ದಿನಾಂಕ: 09.08.2017ರ ಮರು ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿ ಸಭೆಗೆ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯು ಅನುದಾನಿತ ಶಿಕ್ಷಣ 
ಸಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ಅನುದಾನ ರಹಿತ ಸೇವೆಯನ್ನು ವೇತನ, ಪಿಂಚಣಿ ಮತ್ತು ಸೇವಾ ಸೌಲಭ್ಯಗಳಿಗೆ 
ಗಣಿಸಿದಲ್ಲಿ ಉಂಟಾಗುವ ವಾರ್ಷಿಕ ಅರ್ಥಿಕ ವೆಚ್ಚದ ವಿವರವನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದು, ಈ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು 
ಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿಯು ಈ ಹಿಂದೆ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ನೀಡಿರುವ ವಾರ್ಷಿಕ ಅಂದಾಜು ವೆಚ್ಚದೊಂದಿಗೆ ಹೋಲಿಸಿದಾಗ 
;ಗಜಾಂತರ ವ್ಯತ್ಕಾಸ ಕಂಡು ಬಂದಿರುತ್ತದೆ. 


ದಿನಾಂಕ: 31.03.2015ರ ಅಂತ್ಯದಲ್ಲಿ ಅನುದಾನಿತ ನೌಕರರ ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ಕಾಲ್ಪನಿಕ 
ಶನ ನಿಗಧಿ ಮಾಡಿ ವೇತನ ಮರು ಪರಿಷ್ಠರಿಸಿದಲ್ಲಿ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾಗಿ ಬರುವ ವಾರ್ಷಿಕ ಆರ್ಥಿಕ ಖರ್ಚು 
ಮಾರು ರೂ. 35180 ಕೋಟಿ ಆದರೆ, ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯು ಅನುದಾನ ರಹಿತ ಸೇವೆಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕಕ್ಕೆ 
ದುಕೊಂಡಾಗ ವೇತನ ಬಾಕಿಯ (Pay ೩೯೯೭೩೯೨) ಅಂದಾಜು ಮೆಚ್ಚ ರೂ. 3.083.54 ಕೋಟಿ ಆಗುತ್ತದೆಂದು 
ಗೂ ಈ ನೌಕರರಿಗೆ ಪಿಂಚಣಿ ಸೌಲಭ್ಯಕ್ಕಾಗಿ ಬೇಕಾಗುವ ಅಂದಾಜು ವೆಚ್ಚ ರೂ. 1637.61 
ಟಿಗಳಾಗುತ್ತದೆಂದು ಮತ್ತು ಈ ಮೂರೂ ಶೀರ್ಷಿಕೆಯ ವೇತನ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಒಟ್ಟುಗೂಡಿಸಿ ರೂ. 5072.95 
"ಟಿ ವಾರ್ಷಿಕ ವೆಚ್ಚ ತಗಲುತ್ತದೆಂದು ದಿನಾಂಕ: 08.08.2017ರ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಸಮಿತಿಗೆ ವಿವರ ನೀಡಿರುತ್ತಾರೆ 


ನುಬಂಧ-!!). 


ಸಮಿತಿಯು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯು ನೀಡಿರುವ ವೇತನ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಲಾಗಿ ಅನುದಾನ ರಹಿತ 
ವೆಯನ್ನು ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿಗೆ ಪರಿಗಣಿಸಿದಾಗ ಒಂದು ವರ್ಷಕ್ಕೆ ಸುಮಾರು ರೂ. 351.80 ಕೋಟಿಗಳು 
ತಶ್ಯವಿರುವ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅನುದಾನ ಸರಿಯಾಗಿರುತ್ತದೆ ಎಂದು ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಟ್ಟಿದೆ. ಆದರೆ, ಅವರ ವೆಚ್ಚದ 
ತ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಬಾಕಿ ವೇತನಕ್ಕೆ (Pay arrears) ತೋರಿಸಿರುವ ರೂ. 3083.54 ಕೋಟಿಗಳು ಹಾಗೂ ಪಿಂಚಣಿ 
ಲಭ್ಯಗಳಿಗಾಗಿ ತೋರಿಸಿರುವ ರೂ. 1637.61 ಕೋಟಿಗಳು ಹೆಚ್ಚಾಗಿ ಅಥವಾ ಅಗಾಧವಾಗಿ ಕಾಣುತ್ತಿದೆ. 
ಶ್ಲರಿಂದ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯು ನೀಡಿರುವ ಮೊತ್ತದಲ್ಲಿ ವಾರ್ಷಿಕ ರೂ. 472115 ಕೋಟಿಗಳ ಅಧಿಕ ವೆಚ್ಚ 
ತ್ಸು ಕಾಣುತ್ತಿದೆ. 


ಅನುದಾನಿತ ಸಿಬಂದಿಗಳಿಗೆ ಪಿಂಚಣಿ ನೀಡುವ ಕಾರ್ಯವು ಒಂದೇ ಬಾರಿ ಬರುವುದಿಲ್ಲ. ನೌಕರರು 
ಜೇರೆ ದಿನಾಂಕಗಳಂದು. ತಿಂಗಳುಗಳಂದು ಹಾಗೂ ವರ್ಷಗಳಲ್ಲಿ ನಿವೃತ್ತರಾಗುವುದರಿಂದ ಅದರ ಖರ್ಚನ್ನು 


ದು ವಾರ್ಷಿಕ ಖರ್ಚೆಂದು ತೋರಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ಒಂದೇ ಸಲ ಲೆಕ್ಕಕ್ಕೆ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವುದು ಸೂಕ್ತವಲ್ಲ 
ಮ ವು 


[oN 


ಈ ಸಮಿತಿಯು 2015 ರಿಂದ ಈ ದಿನಾಂಕದವರೆಗೆ ನಿವೃತ್ತರಾದ ಅನುದಾನಿತ ನೌಕರರ ಅಂಕಿ 
»ಶಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಲಾಗಿ, ಈಗಾಗಲೇ ನೂರಾರು ನೌಕರರು ನಿವೃತ್ತರಾಗಿರುವುದು ಕಂಡು ಬಂದಿರುತ್ತದೆ. 


ಪದವಿ ಪೂರ್ವ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯು ಉಚ್ಛ ನ್ಯಾಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ರಿಟ್‌ ಅಪೀಲು ಸಲ್ಲಿಸುವ 
»ದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಮತ್ತೊಮ್ಮೆ ವಾರ್ಷಿಕವಾಗಿ ಬೇಕಾಗುವ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅನುದಾನದ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು 
ಢೀಕರಿಸಿದಾಗ ರೂ. 9135 ಕೋಟಿಗಳ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಬೇಕಾಗುತ್ತದೆಂದು ಅಂದಾಜಿಸಲಾಗಿರುತದೆ. ಆದರೆ, ಈ 


೧ದೆ ಸಮಿತಿಗೆ ಉತ್ತರ ಸಲ್ಲಿಸುವಾಗ ಪದವಿ ಪೂರ್ವ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯು ವಾರ್ಷಿಕ ವೇತನಕ್ತಾಗಿ ನೀಡಿರುವ 
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28, 
ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅನುದಾನದ ಅವಶ್ಯಕೆಯು ರೂ. 83.28 ಕೋಟಿಗಳೆಂದು ನೀಡಿರುತ್ತಾರೆ. ' ಹೀಗಾಗಿ, ಈ ಹಿಂದೆ 
ನೀಡಿದ ಮೊತ್ತದ ನಡುವಿನ $:5-.ಸವು ರೂ. 8.07 ಕೋಟಿಗಳಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಈ ಕಾರಣದಿಂದ ಈ ಹಿಂದೆ 
ಸಮಿತಿಗೆ ತೋರಿಸಿದ್ದ ರೂ. 351? ಸೋಟಿ ಬದಲು ಈಗ ಒಟ್ಟು ಖರ್ಚು ರೂ. 359.87 ಕೋಟಿಗಳಾಗಿರುತ್ತದೆ. 


ದಿನಾ೦ಕ: 09.01.2018ರ: ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿ ಸಂಬಂಧ ನಡೆದ ವಿಶೇಷ ಸದನ ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ 


ಈ ಕೆಳಕಂಡ 10 ಸಂಘ ಸಃ: ಅಧ್ಯಕ್ಷರು/ಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳನ್ನು ಸಭೆಗೆ ಆಹ್ವಾನಿಸಿ ಅಭಿಪ್ರಾಯವನ್ನು 
ಪಡೆಯಲಾಗಿರುತ್ತದೆ. 
ಕ್ರಮ 


ಸಂಖ್ಯೆ 


01. ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಪಣ: 


Hl 


" ಕಾಲೇಜುಗಳ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರ ಸಂಘ 
02. ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಪರ ನರ ಉಪನ್ಯಾಸಕರ ಸಂಘ 
03. ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಪದವಿ ಪೂರ್ವ ಮಹಾವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ನೌಕರರ ಸಂಘ, ಧಾರವಾಡ 


04. ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಪದವಿ ಪೂರ್ವ ಮಹಾವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಬೋಧಕ/ ಬೋಧಕೇತರರ ಮಹಾ 
ಸಂಘ 


05. ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಮಾಧ್ಯಮಿಕ ಶಿಕ್ಷಕ ಸಂಘ 
06. ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಅನುದಾನಿತ ಪ್ರೌಢಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ಸಂಘ 
07. ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಅನುದಾನಿತ ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ಸಂಘ 
08. ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಅನುದಾನಿತ ಪಾಲಿಟೆಕ್ಸಿಕ್‌ ಬೋಧಕ ಹಾಗೂ ಆಡಳಿತ ಸಿಬ್ಬಂದಿವರ್ಗದವರ ಸಂಘ 
09. ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಅನುದಾನಿತ ಪದವಿ ಕಾಲೇಜುಗಳ ಬೋಧಕ-ಬೋಧಕೇತರರ ಸಂಘ 
10. ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಪ್ರೌಢಶಾಲಾ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಸಂಘ, ಬೆಂಗಳೂರು 
ಮೇಲಿನ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಹಾ: ) ವಿವಿಧ ಸಂಘ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಒಮ್ಮತದಿಂದ ವ್ಯಕ್ತಪಡಿಸಿದ 
ಅಭಿಪ್ರಾಯಗಳು ಈ ಕೆಳಕಂಡತ್ರಿ ೨: - 


01. ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿ: :ಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸುತ್ತಿರುವ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ಅವರು ಸೇವೆಗೆ 
ಸೇರಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಕಾಲ್ಲ" “:ತನ ನಿಗದಿ (Notional Pay Fitment) ಪಡಿಸಿ ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ 
ಆದೇಶವನ್ನು ಆದಷ್ಟು ಬೇಗ ಹ.:5ನ ::ನ್ರುದು. 


02. ಅನುದಾನಿತ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ಕಾಲ್ಪನಿಕ ಮೇತನ ನಿಗದಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಮೂಲ ವೇತನವನ್ನು 
೨ತ್ತು ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿಯನ್ನು ಘುನರ್‌ ನಿಗದಿಪಡಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ಈ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ನೀಡುವುದು 
ೂಕ್ತವಾಗಿರುತ್ತದೆ. 


03. ಅನುದಾನಿತ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ವರ್ಗದವರಿಗೆ ತ್ರಿವಧ ಸೌಲಭ್ಯ ಯೋಜನೆಯನ್ನು (T.B.5) 
ಣರಿಗೊಳಿಸುವುದು. 


04. ದಿನಾಂಕ: 01.04.2006 ರಿಂದ ಹೊಸ ಪಿಂಚಣಿ ಯೋಜನೆ (N.S) ಜಾರಿಯಲ್ಲಿ 
ರುವುದರಿಂದ ದಿನಾಂಕ: 12.02.2014ಕ್ಕಿಂತ ಹಿಂದೆ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸುತ್ತಿರುವ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗೆ ಮಾತ್ರ ಈ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು 
ಸಾರಿಗೊಳಿಸುವುದು. 


05. ಕಾಲ್ಲನಿಕ ವೇತನ ಅನುದಾನರಹಿತ ಸೇವಾ ಅವಧಿಗೆ ವೇತನ ಪುನರ್‌ ನಿಗದಿಗೊಳಿಸಿದಲ್ಲಿ 


ಯಾವುದೇ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳು ಹಿಂದಿನ ವೇತನ ಬಾಕಿ ಕೇಳುವುದಿಲ್ಲವೆಂದು ಒಪಿರುತಾರೆ. 
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06. ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿಯು ಈ ಹಿಂದೆ ಸಂಘ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಪದಾದಿಕಾರಿಗಳೊಂದಿಗೆ ಚರ್ಚಿಸಿ 
ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ತಗಲುವ ಒಟ್ಟು ಆರ್ಥಿಕ ಹೊರೆ 35180 ಕೋಟಿ (31.03.2015ರಂತೆ) ಎಂದು ಅಂದಾಜಿಸಲಾಗಿತ್ತು. 
ತದರ್ಲೆ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯು ನೀಡಿರುವ ಒಟ್ಟು ರೂ. 5072.95 ಕೋಟಿಯು ಈ ಹಿಂದೆ ಪರಿಶೀಲನಾ 
ಮಿತಿಯು ನೀಡಿದ ವೆಚ್ಚಕ್ಕಿಂತ ಅಗಾಧವಾದ ವ್ಯತ್ಯಾಸವನ್ನು ಹೊಂದಿರುತ್ತದೆ. ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯವರು ಹಿಂದಿನ 


ಬಾಕಿ ವೇತನವನ್ನು (?೩y ೩೫೮೩75) ಈ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಿರುವುದು ಮತ್ತು ನಿವೃತ್ತಿಯಾಗುವ ನಂದೇ 
ಪಿಂಚಣಿ ಸೌಲಭ್ಯಕ್ಕೂ ಸಹ ತಗುಲಬಹುದಾದ ವಾರ್ಷಿಕ ವೆಚ್ಚವೆಂದು ಲೆಕ್ಕಚಾರ ಮಾಡಿರುವುದರಿಂದ ಆರ್ಥಿಕ 
ಹೊರೆಯು ಅಧಿಕವಾಗಿ ಕಂಡು ಬಂದಿದೆ. ಅನುದಾನಿತ ಬೋಧಕ ಮತ್ತು ಜೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯವರು 
ಹಿಂದಿನ ಬಾಕಿಯನ್ನು ಕೇಳದಿರುವುದು ಹಾಗೂ ಏಕಕಾಲಕ್ಕೆ ಎಲ್ಲರೂ ನಿವೃತ್ತಿಯನ್ನು ಹೊಂದದೆ ಇರುವುದರಿಂದ 
ವಾರ್ಷಿಕ ಪಿಂಚಣಿ ಮೊತ್ತವನ್ನು ಹಾಗೂ ಬಾಕಿ ವೇತನವನ್ನು ವಾರ್ಷಿಕ ವೇತನ ವೆಚ್ಚದ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ 
ಸೇರಿಸಿರುವುದು ಸೂಕ್ತವಲ್ಲ. ಮೇಲ್ಕಂಡ ಅಂಶದೊಂದಿಗೆ ಇಲಾಖೆಯು ವಾರ್ಷಿಕ ವೆಚ್ಚದ ಮೊಬಲಗನ್ನು 


ಅಗಾಧವಾಗಿ ಬಿಂಬಿಸಿರುವುದು ಸರಿಯಾದ ಕ್ರಮವಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲ. 


07. ಕಾಲ್ಪನಿಕ ಷೇತನ ನಿಗದಿ ಸಂಬಂಧವಾಗಿ ಕೆಲವು ನೌಕರರು ನ್ಯಾಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ದಾವೆ ಹೂಡಿದ್ದು 
ಈ ನೌಕರರು ನ್ಯಾಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಹೂಡಿರುವ ಮೊಕದ್ದಮೆಯನ್ನು ಹಿಂತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಲು ಒಪ್ಪಿರುತ್ತಾರೆ. 


08. ಈಗಾಗಲೇ ಕಾಲನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿ ಸೌಲಭ್ಯ ಪಡೆದು ವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವವರಿಗೆ ದ್‌ 
ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಮುಂದುವರಿಸಬೇಕೆಂದು ಕೋರಿರುತ್ತಾರೆ. 


09. ಸಹಾಯಾನುದಾನವನ್ನು ಮಂಜೂರು ಮಾಡಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಮಾತ್ರವೇ ಸಹಾಯಾನುಧಾನಕ್ಕೆ 
ಅರ್ಹರಾಗತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅನುದಾನರಹಿತ ಸೇವೆಯ ಅವಧಿಯನ್ನು ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನವನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಂತೆ 
ಯಾವುದೇ ವೇತನ ನಿಗದಿ, ವೇತನ ಬಡ್ತಿ ರಜೆ, ಜೇಷ್ಟತೆ ಮತ್ತು ಇತರೆ ಸೇವಾ ಸೌಲಭ್ಯಗಳಿಗೆ ಲೆಕ್ಕಕ್ಕೆ" 
ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದಲ್ಲ ಎಂಬುದಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಖಾಸಗಿ ಅನಾದಾನಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ (ವೇತನ, 
ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ಮತ್ತು ಇತರೆ ಸೌಲಭ್ಯಗಳ ನಿಯಂತ್ರಣ) ವಿಧೇಯಕ, 2014ರಲ್ಲಿರುವ ಅಂಶವನ್ನು ಧಾರವಾಡದ 
ಹೈಕೋರ್ಟಿನಲ್ಲಿ ಪ್ರಶ್ನಿಸಿ ಒಂದು ದಾವೆಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಲಾಗಿದ್ದು ರಿಟ್‌ ಪಿಟಿಷನ್‌ ನಂ. 109227-109243/2014. 
ದಿನಾಂಕ: 10.07.2015ರಂದು ನ್ಯಾಯಾಲಯವು ಈ ಕೆಳಗಿನಂತೆ ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸಿರುತ್ತದೆ. 


| 
‘f 


4 


“ So far as recovery proceedings and calculation of the ದ in terms of 


the new regulation are concerned, the proceedings shall, however, remain stayed.” 


ಆದರೆ, ತಾಂತ್ರಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ, ಪ್ರಾಥಮಿಕ, ಪೌಢ ಶಿಕ್ಷಣ ಪದವಿ ಪೂರ್ವ, ಪದವಿ ಹಾಗೂ 
ಬಿ.ಎಡ್‌., ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಗಳಲ್ಲಿ ಆದೇಶವನ್ನು ಪಾಲಿಸದೆ ಅನೇಕ ನೌಕರರಿಗೆ ತೊಂದರೆಯಾಗಿರುವುದು 
ಸಮಿತಿಯ ಗಮನಕ್ಕೆ ಬಂದಿರುವ ಹಿನ್ನಲೆಯಲ್ಲಿ ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ಆದೇಶವನ್ನು ತಪ್ಪದೆ ಪಾಲಿಸಬೇಕೆಂದು 
ಸಮಿತಿಯು ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಡುತ್ತದೆ. 


10. ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಉಚ್ಛ ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ರಿಟ್‌ ಅಪೀಲು ಸಂಖ್ಯೆ: 24716/2015 ಮತ್ತು 
2467/2015ರಲ್ಲಿ ನೀಡಿರುವ ಮದ್ಯಂತರ ಆದೇಶದಂತೆ ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳಲು ಸಮಿತಿಯು ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಡುತ್ತದೆ. 


ಸಮಿತಿಯ ತೀರ್ಮಾನ 


ದಿನಾಂಕ: 09.01.2018ರಂದು ಶಿಕ್ಷಕರ ಮತ್ತು ಪದವೀಧರರ ಕ್ಷೇತ್ರದಿಂದ ಆಯ್ಕೆಯಾಗಿರುವ ಎಲ್ಲಾ 
ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಸದರಿ ಸಭೆಗೆ ಆಹ್ವಾನಿಸಲಾಗಿದ್ದು, ಸದರಿಯವರುಗಳ ಸಮ್ಮುಖದಲ್ಲಿ 10 ಸಂಘ 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳು ವ್ಯಕ್ತಪಡಿಸಿದ ಅಭಿಪ್ರಾಯವನ್ನು ಆಧರಿಸಿ, ಚರ್ಚಿಸಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಸಮಿತಿಯು 
ತೀರ್ಮಾನಿಸಿರುತ್ತದೆ. 


01. ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸುತ್ತಿರುವ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ಅವರು ಸೇವೆಗೆ ಸೇರಿದ 
ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿ ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸಲು ಕೋರಿರುವುದು 
ಸಮಂಜಸವಾಗಿರುತ್ತದೆ. 


02. ಅನುದಾನಿತ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಮೂಲ ವೇತನವನ್ನು ಮತ್ತು 
.ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿಯನ್ನು ಪುನರ್‌ ನಿಗದಿಪಡಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ಪದೋನ್ನತಿ ಮತ್ತು ಫ್ಲೇಸ್‌ಮೆಂಟ್‌ ವೇತನ 
ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ನೀಡುವುದು ಸೂಕ್ತವಾಗಿರುತ್ತದೆ. 


03. ಅನುದಾನಿತ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ತ್ರಿವಿಧ ಸೌಲಭ್ಯ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಜಾರಿಗೊಳಿಸಬಹುದಾಗಿದೆ. 


04. ದಿನಾಂಕ: 01.04.2006 ರಿಂದ ಹೊಸ ಪಿಂಚಣಿ ನೀತಿ (ಎನ್‌.ಪಿ.ಎಸ್‌) ಜಾರಿಯಲ್ಲಿ ಇರುವುದರಿಂದ 
ಈ ದಿನಾಂಕಕ್ಕಿಂತ ಮೊದಲು ನೇಮಕಾತಿ ಹೊಂದಿರುವ ಅನುದಾನಿತ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯವರಿಗೆ ಮಾತ್ರ ಈ 
ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ನೀಡಬಹುದು. 


05. ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿಯು ಈ ಹಿಂದೆ ಇಲಾಖೆಯ ಅಧಿಕಾರಿಗಳೊಂದಿಗೆ ಮತ್ತು ಸಂಘ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ 
ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳೊಂದಿಗೆ ಚರ್ಚಿಸಿ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ತಗುಲಬಹುದಾದ ಅಂದಾಜು ಆರ್ಥಿಕ ಹೊರೆ 
ರೂ. 35180 ಕೋಟಿಯನ್ನು ಶಿಫಾರಸು ಮಾಡಿತ್ತು. ಆದರೆ, ದಿನಾಂಕ:08.08.2017ರಂದು 
ಇಲಾಖೆಯವರು ಸಮಿತಿಗೆ ಒದಗಿಸಿರುವ ಅಂದಾಜು ಆರ್ಥಿಕ ಹೊರೆಯ ವಾರ್ಷಿಕ ವೆಚ್ಚದ ವಿವರವನ್ನು 
ಪರಿಶೀಲಿಸಲಾಗಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯು ಕಾಲ್ಲನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿಯೊಂದಿಗೆ ಬಾಕಿ ವೇತನ ಖರ್ಚನ್ನು 
ಹಾಗೂ ನಿವೃತ್ತಿ ನಂತರ ಪಿಂಚಣಿ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಸೇರಿಸಿರುವುದರಿಂದ ವಾರ್ಷಿಕ ಅಂದಾಜು ಖರ್ಚಿನ 
ಮೊಬಲಗು ಅಗಾಧವಾಗಿ ಕಂಡು ಬಂದಿರುತ್ತದೆ ಎಂದು ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಟ್ಟಿದೆ. 


06. 


07. 


08. 


09. 


ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿ ಸಂಬಂಧವಾಗಿ ಕೆಲವು ನೌಕರರು ನ್ಯಾಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ದಾವೆ ಹೂಡಿದ್ದು 
ಈ ನೌಕರರು ನ್ಯಾಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಹೂಡಿರುವ ಮೊಕದ್ದಮೆಯನ್ನು ಹಿಂತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವುದಾಗಿ 
ಸಂಘ-ಸಂಸ್ಥೆಯ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳಲ್ಲಿ ಸಹಮತಿಯನ್ನು ವ್ಯಕ್ತಪಡಿಸಿರುತ್ತಾರೆಂದು ತಿಳಿಸಿದ್ದು ಅದನ್ನು 
ಸಮಿತಿಯು ಒಪ್ಪಿರುತ್ತದೆ. 


ಈಗಾಗಲೇ ಕಾಲ್ಲನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿ ಪಡೆದು ವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವವರಿಗೆ ಈ 


ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಯಥಾವತ್ತಾಗಿ ಮುಂದುವರಿಸುವುದು.ನಿವೃತ್ತಿಯ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಈ ಅವಧಿಯನ್ನು 


ಕಡಿತಗೊಳಿಸಬಾರದೆಂದು ಸಮಿತಿಯು ಅಭಿಪ್ರಾಯಿಸಿರುತ್ತದೆ. 


ಈ ಸಮಿತಿಗೆ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯಿಂದ ಇತ್ತೀಚೆಗೆ ಬಂದಿರುವ ಅಂಕಿ ಅಂಶಗಳ ಪ್ರಕಾರ ಒಟ್ಟು 
ರೂ. 359.87 ಕೋಟಿ ವಾರ್ಷಿಕ ವೇತನ ವೆಚ್ಚವು ತಗಲಬಹುದೆಂದು ಅಂದಾಜಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಂಘ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಹಿಂದಿನ ವೇತನ ಬಾಕಿಯನ್ನು (Pay arrears) 
ಕೇಳುವುದಿಲ್ಲವೆಂದು ಒಮ್ಮತದಿಂದ ಒಪ್ಪಿರುವ ಹಿನ್ನಲೆಯಲ್ಲಿ, ವೇತನ ಬಾಕಿಯನ್ನು ನೀಡುವ ಪ್ರಶ್ನೆಯೇ 
ಉದ್ಭವಿಸುವುದಿಲ್ಲ. ಹಾಗಾಗಿ ವಾರ್ಷಿಕ ವೇತನ ಖರ್ಚಿನಲ್ಲಿ ಈ ಮೊಬಲಗನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸುವುದು. 


ಪಿಂಚಣಿ ಸೌಲಭ್ಯಕ್ಕೆ ತೋರಿಸಿರುವ ಮೊತ್ತವನ್ನು ಕೂಡ ವಾರ್ಷಿಕ ವೇತನ ಖರ್ಚಿನಲ್ಲಿ ಸೇರಿಸಿರುವುದು 
ಸರಿಯಾದ ಕ್ರಮವಲ್ಲ. ಕಾರಣ ಎಲ್ಲಾ ಅನುದಾನಿತ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯವರು ಏಕ ಕಾಲದಲ್ಲಿ ನಿವೃತ್ತರಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 
ಆದುದರಿಂದ," ಪಿಂಚಣಿ ಮೆಚ್ಚಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಮೊಬಲಗನ್ನು ಪಟ್ಟಿಯಿಂದ ಹೊರತುಪಡಿಸಬೇಕೆಂದು 
ಒಮ್ಮತದಿಂದ ತೀರ್ಮಾನಿಸಲಾಗಿರುತ್ತದೆ. 


ಸಮಿತಿಯ ಶಿಫಾರಸು 


ದಿನಾಂಕ: 17.03.2015ರಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ವರದಿಯಲ್ಲಿನ ಆರ್ಥಿಕ ಅಂಕಿ-ಅಂಶಗಳು 


ಸರಿಯಾಗಿದೆ ಎಂದು ಮತ್ತೊಮ್ಮೆ ಪುನರುಚ್ಚಿಸುತ್ತಾ ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯವರಿಗೆ ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ 
ನಿಗದಿಪಡಿಸುವ ಸಂಬಂಧವಾಗಿ ಮರು ಪರಿಶೀಲಿಸಲು ರಚಿಸಲಾಗಿರುವ ವಿಶೇಷ ಸದನ ಸಮಿತಿಯ 
ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳು ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತ್ರಿರುತ್ತವೆ:- 


01. 


02. 


03. 


04. 


ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ ಕರ್ತವ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಅನುದಾನಿತ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯವರಿಗೆ 
ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿ ಮಾಡಿ, ವೇತನವನ್ನು ಪುನರ್‌ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿ ವೇತನ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಹಾಗೂ 
ಪಿಂಚಣಿ, ಗ್ರಾಚ್ಯುಟಿ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ನೀಡುವುದು; 


ಅನುದಾನರಹಿತ ಅವಧಿಯನ್ನು. ಪರಿಗಣಿಸಿ ಪದೋನ್ನತಿ, me bಂಗndೆ ಹಾಗೂ ಫ್ಲೇಸ್‌ಮೆಂಟ್‌ 
ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ನೀಡುವುದು: 


ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ನಂತರ ಯಾವುದೇ ನೌಕರರು ಹಿಂದಿನ ಯಾವುದೇ ಬಾಕಿಯನ್ನು 
ಕೇಳುವಂತಿಲ್ಲ; 


ನ್ಯಾಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಈ ಪ್ರಕರಣಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ದಾವೆ ಹೂಡಿರುವವರು ತಮ್ಮ ಪ್ರಕರಣಗಳನ್ನು 
ವಾಪಸ್‌ ಪಡೆದಲ್ಲಿ ಈ ಸೌಲಭ್ಯಕ್ಕೆ ಅರ್ಹರಿರುತ್ತಾರೆಂಬ ಅಂಶವನ್ನು ಇಲಾಖೆಯ ಆದೇಶದಲ್ಲಿ 
ಸ್ಪಷ್ಟಪಡಿಸುವುದು; 


460 ° 
05. ಈಗಾಗಲೇ ಈ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವವರಿಗೆ ಯಥಾವತ್ತಾಗಿ ಮುಂದುವರಿಸುವುದು ಹಾಗೂ 
ಈಗಾಗಲೇ ಆರ್ಥಿಕ ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು ಪಡೆದು ನಿವೃತ್ತಿ ಆಗಿರುವ/ಆಗಲಿರುವ ನೌಕರರಿಗೆ ಯಾವುದೇ 
ರೀತಿಯ ಆರ್ಥಿಕ ಕಡಿತವನ್ನು ಮಾಡಬಾರದು. ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ನಿಗದಿಪಡಿಸುವಾಗ ಅನುದಾನರಹಿತ 
ಅವಧಿಯನ್ನು ಕಡಿತಗೊಳಿಸಿ ಪುನರ್‌ನಿಗದಿ ಪಡಿಸಬಾರದು: 


95: ನಿವೃತ್ತರಾಗುತ್ತಿರುವವರಿಗೆ ನಿವೃತ್ತ ಉಪದಾನವನ್ನು ಕಡಿತಗೊಳಿಸದಂತೆ ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ 


ಹೊರಡಿಸುವುದು: 
ಬಸವರಾಜ ಎಸ್‌. ಹೊರಟ್ಟಿ 
ಅಧ್ಯಕ್ಷರು, 
ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ 
ಬೆಂಗಳೂರು. ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ಕಾಲ್ಲನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿಪಡಿಸಲು 
ದಿನಾಂಕ: 09.01.2018 ರಚಿಸಲಾದ ವಿಶೇಷ ಸದನ ಸಮಿತಿ. 


PY 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ 


ಕರ್ನಾಟಕ ಬಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ 


(ವೇತನ, ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ಮತ್ತು ಇತರೆ ಸೌಲಭ್ಯಗಳ ನಿಯಂತ್ರಣ ) 
ವಿಧೇಯಕ, ೭೦14ರ 


ಸೆಂಬಂಧ ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಹಿಬ್ಬಂದಿಗಳಗೆ 
ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ಸಿಗದಿಪಡಿಸಲು ರಜಿಸಲಾದ 
ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿಯ 


ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಪಸಿದ ದಿನಾಂಕ : $%:ಇ.%೦ ೬ಿ- 
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| 


) 4. ಅರುಣ ಶಹಾಮರ ಗ 
Fk 5. ಮಹಾಂತೇಶ ಶಿವಾನಂದ ಕೌಜಲಗಿ pe 
H- 6. ಶರಣಪ್ಪ ಮಟ್ಟೂರು. 
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ಬಾ ಸಂವಿಧಾನ ಅನುಚ್ಛೇದ 21ಎ) ಅಸ್ಟಯ ರಾಜ್ಯವು R ನಿತ ಘ್‌ 
ಪ ಕಡಾಯ ಕ್ಷಣವನ್ನು ಬದಗ ಗ್ಯ nie | 
ತಿ - ಅದರೆ, ಸಹನಾ: ಹ ಸರ್ಕಾರಗಳು ' ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಉರು ಮತ್ತು ನಗರಗಳ ಕಕ್ಷಾ #. 
ಪಜ ರ ನನನ. ಬ 


ನಾಪಿರಾರು ಕಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಸಾಮಾಜಕ Pork 'ಏನ್ನಲೆಯಲ್ಲ ಶಾಲಾ -ಕಾಲೇುಗಳನ್ನು ನಡೆನುತ್ತಾ 
ಬಂದಿರುತ್ತವೆ. ಸದರಿಯವರು ಸಂಸ್ಥೆಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭ, ಮಾಡಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಸರ್ಕಾರವು ಅನುದಾನ" 
ಕೊಡುವ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆ ಪ್ರಾರಂಭವಾಯುತು. 1987ರಣ್ಣ ಅನುದಾನ ರಹಿತ ಶಿಕ್ಷಣ, ಸಂಸ್ಥೆಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭ: 
ಮಾಡಲು ಸರ್ಕಾರದಿಲದ' "ಅದೇಶ" ಹೊರಿಡಿಸಿದ. ಸಂತರ ಆರ್ಥಿಕ. ಇಲಬೆಯವರು, ' ಆರ್ಥಿಕ 'ಹೊರೆ 
ps. ಅಭಿಪ್ರಾಯವನ್ನು ವ್ಯಕ್ತಪಡಿಸಿ, ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂನ್ಥೆಗಳು ಅನುದಾನಕ್ಕೆ ಒಳಪಟ್ಟ 
ದಿಂದ ' ಅನುದಾನವನ್ನು ನೀಡುವುದಾಗಿ ' “ದಿನಾಂಕ: ೦4.೦8.1೨9೦ ರಂದು ಆದೇಶವನ್ನು 
eves Repo BopeRerepeeele 
| ಸಂಸ್ಥೆಗಳಗೆ ಅನುಮತಿ ನೀಡಿ ಶಾಲಾ-ಕಾಲೇಜುಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲು ಅವಕಾಶ ಕಲ್ವಸಿದೆ. ಈ ರೀತಿ 
| ಸರ್ಕಾರದ ಮಾನ್ಯತೆ ಪಡೆದ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಕು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಗೆ ಶಿಕ್ಷಣ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು 
ನೀಡುವುದರೊಂದಿಗೆ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ ಉದ್ಯೋಗವನ್ನು ನೀಡಿ ಸಾಕ್ಷರತೆ, ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಗತಿ ಹಾಗೂ ಅಭವ್ಯಧ್ಧಿಗೆ 
ಪೂರಕವಾದ ಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿವೆ, ಸರ್ಕಾರವು ಮಾಡಬೇಕಾಗಿರುವ ಸಾಕಷ್ಟು ಶೈಕ್ಷಣಿಕ 
ಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ಖಾನಗಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಾ ಬಂದಿಕುವುದು ತಿಳದಿರುವ ವಿಷಯ. 
ಸರ್ಕಾರದ ಮಾಸ್ಯತೆಯೊಂದಿಗೆ ಪ್ರಾರಂಭವಾದ - ಶಾಲಾ-ಕಾಲೇಜುಗಳಲ್ಲ ನೌಕರರ 
ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು ಆಯಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಇಲಾಬೆಯ ಸೂಚನೆ ಮತ್ತು ನಿಯಮಾನುಸಾರ 
ಮಾಡಿಕೊಂಡು ಆನಂತರ ಇಲಾಬೆ/ಸರ್ಕಾರದ ಅನುಮೋದನೆ "ಪಡೆದು ಸರ್ಕಾರದ ನೇರ 
ವೇತನಾನುದಾನಕ್ಕೆ ಒಳಪಡಿಸುವ ಸಹಾಯಾನುದಾನ (Grant-in-aid) ಪದ್ಧತಿಯ ನಿಯಮವನ್ನು ಜಾರಿಗೆ 
ತರೆಲಾಯುತು. ಈ ಹಿಂದೆ ಸಾವಿರಾರು ಸಾಧ: ಸಾಡೀಂಗನನ್ನು ಸರ್ಕಾರದ ಸಹಾಯಾನುದಾನಕ್ಕೆ 
ಒಳಪಡಿಸಿದಾಗ ಸರ್ಕಾರವು ಸಿಬ್ಬಂದಿಗೆ ವೇತನ” ನೀಡುವುದಲ್ಲದೇ “Building grant”, “Fumiture 
grant”, “Library grant”, “Contingency grant”, “Maintenance grant” wತ್ಯದಿಗಳನ್ನು 
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ನೀಡುತ್ತಿತ್ತು. ತದನಂತರ, ಸರ್ಕಾರವು ಕಾರಣಾಂತರಗಳರಟ ಒಂಭಿಸಂವಕಣಿ 

eer ere ree orwe or: £ 
ಮಾತ್ರ ನೀಡುತ್ತಿದೆ. ಹೀಗಾಗಿ ಸರ್ಕಾರವು ಅನುದಾನಿತ ಶಾಲಾ-ಕಾಲೇಜುಗಳಗೆ ಇತ್ತೀಚಿನ ದಿನಗಳಲ್ಲ 
ನೌಕರರ ವೇತನಾನುದಾನವನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಇನ್ಯಾವುದೇ ಅನುದಾನವನ್ನು ನೀಡುತ್ತ. - | 


ಸರ್ಕಾರವು 1963 ರಿಂದ 1975-76ರವರೆಗೆ ಬಾಸಗಿ ಶಿಕ್ಷಣ, ಸಂಸ್ಥೆಗಳಗೆ 

'ಅ.ಸಂತರದ, ಪರ್ಷಗಳಿಲ್ಲ '2 ವರ್ಷ, 3 ವರ್ಷ ೮:ವರ್ಷ 'ಹಾಗೂ 7 
ವರ್ಷಗಳು . ಮೂರ್ಣಗೊಂಡ " ನಂತರ : ಓಿ:೦೬೦61೮87ರವರೆಗೆ.. ವೇತನ ನ್ನು. ನೀಡುವ. 
ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯನ್ನು ' ಪ್ರಾರಂಭಸಿತು... 'ದಿನಾಂಕಲಿಂ೩ 6೮1ರ "ನರತರ 'ಬಾನಗಿ ಶಾಲಾ es 
“ಇದದ: : ನಂತರ: ಸರರರಪ್ರಿ "ದಿಲ೦687 ಅಡ": “oforisd2 "ವರೆಗಿನ. ಅನೆರಯಲ್ಲ; 
ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲಾದ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ /ಪರಿತಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಹಾಗು ಪ್ರೌಢ ಶಾಬಿಗಳನ್ನು ಮಾತ್ರ 
ಅನುದಾನಕ್ಕೊಳವಡಿಸಲಾಯುತ್ತು. ಇದರ ಆಧಾರದ ಮೇರೆಗೆ ಕ. ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ/ಪರಿಶಿಷ್ಯ': ಪಂಗಡದ 
ಪದವಿಪೂರ್ವ, ಕಾಲೇಜುಗಳನ್ನು ' "ಅನುದಾನಕ್ಕೊಳಪಡಿಸಲು ಸರ್ಕಾರವು ನಿರ್ಧರಿಸಿ ವೇತನಾನುದಾನಕ್ಕೆ 
ಒಳಪಡಿಸಲಾಯಿತು. ನಂತರ ದಿ:೦೬.೦6.1987 ರಿಂದ ೦೬೦1199೭ ರವರೆಗೆ ಸಾಮಾನ್ಯ ಆಡಳತ 
'ಮಂಡೇಗಳಂದ  ಪ್ರಾರಂಭನಲಾಧ - "ಪ್ರಾಥಮಿಕ, ಪ್ರೌಢ "ಮತ್ತು," 'ಪಡಿವಿಪನರ್ವ 'ಕಾಲೇಟುಗಳಗೂ' 

ನಾನವನ್ನು ವಿಸ್ತರಿಸಲಾಯಿತು. ' ಮುಂದುವರೆದು. ದಿತಿ ೦೮1ಅ8ಿ೮ರವರೆಗೆ ಪ್ರಾರಂಭಸಲಾದ 

ಪ್ರಾಥಮಿಕ, "ಪ್ರೌಢ : ಮತ್ತು -: ಪದವಿಪೂರ್ವ ' ಕಾರೇಟುಗಳನ್ನು ಸಹ ' ಸರ್ಕಾರವು 
ವೇತನಾನುದಾನಕ್ಕೂತಪಡಿನಿುವುದು ಶ್ಲಾಘನೀಯ. | 

1975-76 ರಿಂದ 1587ರವರೆಗೆ ಶಾಲಾ-ಕಾಲೇಜುಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ ಭೌಕರರುಗಳನ್ನು ಸರ್ಕಾರದ" '* 
ವೇತನಾನುದಾನಕ್ಕೆ. ಒಳಪಡಿಸಿದಾಗ . ಅವರು ದಿನಾಂಕ:೦4.೦೮199೦ರವರೆಗೆ - ನೇಮಕಗೊಂಡ 
ದಿನಾಂಕದಿನಿದ ಅವರ ವೇತನ ನಿಗದಿಗೊಆಸಿ ವೇತನಾನುದಾನ ನೀಡುತ್ತಿರುವ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿತ್ತು. .ಆ 
Perego edema gercsceck. 5 bas 
ವೇತನಾನುದಾನಕ್ಕೊಳವಟ್ಟ  ಬೋಧಕ/ಬೋಧಕೇತರರಿಗಿ ಅವರು ನೇಮಕಗೊಂಡ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ' 


ಅನುದಾಸಕ್ಕೊಳಪಟ್ಟ ದಿನಾಂಕದವರೆಗೆ ಅವರ ಸೇವೆಯನ್ನು ಕೇವಲ ರಜಿ ಮತ್ತು ಸಿ 
ಸೌಲಭ್ಯಗಳುಗೆ 
ಮಾತ್ರ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಯಿತು. ದಿನಾಂಕ:೦1.೦6.1987ರ ನಂತರ ಹಾಗೂ hn enn ss 


NUH 


el 


i) 


ಬಂದಿಗಳು ಮೇಲಂದ ಮೇಲೆ 


ಇಲಾಟೆ ಸಕಾ 
| ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಮನವಿ ಸಲ್ಲನಿ ಕಾಲ್ಪನಿಕ ನೇತ್ತನ ನಿಗದಿಯ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಸಿಂಡಬೇಕೆಂದು 
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ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಏತ್ತಾಯಿಸುತ್ತಾ ಬಂದರು. ಸರ್ಕಾರದಿಂದ. ಶಿಕ್ಷಕರ ಬೇಡಿಕೆಯು ಈಡೇರದೆ ಇದ್ದಾಗೆ; 
ಅನಿವಾರ್ಯವಾಗಿ ಶಿಕ್ಷಕರು ಹತ್ತಾರು ವರ್ಷಗಳ ಸೇವೆ ವ್ಯರ್ಥವಾಯತೆಂಲ ಪತಾಶ ಭಾವನೆಯುಂದ : 
ಹಾಗೂ ನೌಕರಿಯ ಭದ್ರತೆ ದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ಕೆಲವರು ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ಮೊರೆ ಹೋಗಿರುತ್ತಾರೆ. ರಾಜ್ಯ ಉಚ್ಚೆ 
ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಹಾಗೂ ಸರ್ವೋಚ್ಛ ನ್ಯಾಯಾಲಯವು ನೌಕರರ ಪರವಾಗಿ ತೀರ್ಪನ್ನು ನೀಡಿರುತ್ತದೆ. 
ತೀರ್ಮ ಜಾರಿಯಾಗದ ಹಿನ್ನಲೆಯಲ್ಲ, ನೌಕರರು ಸ್ಯಾಯಾಂಗ ನಿಂದನೆ ಅರ್ಜ ಸಲ್ಲಸಿಡರು. ಅದು. 
ಜಾರಿಯಾಗುವ ಪೂರ್ವದಲ್ಲ ಸರ್ಕಾರವು ಎಚ್ಚೆತ್ತುಕೊಂಡು ಅನಿವಾರ್ಯವಾಗಿ " ಕೆಲವು "ವಿವರ 
ಪರಿಶೀಲಸಿ. . ಬಹಳಷ್ಟು. . ಆರ್ಥಿಕ , ಹೊರೆ ' ಹಾಗೂ ನೇವಾ . ಸೌಲಭ್ಯದಲ್ಲ. ಗೊಂದಲ 
'ಉಂಬಾಗುತ್ತೆದೆಯೆಂದ್ದು- - ' ಭಾವಿಸಿ. ಫರ್ನಾಟಕದ . ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ “ಶಿಕ್ಷಣ  ಸೆಂಸ್ಥೆಗಳೆ 
 : ಪೋಧಕೆ/ಬೋಧಕೇತರ. ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ' ವೇತನ ಮತ್ತು ಛತ್ಯಿ'ಪಾಗೂ' ಇತರ. ಸೇವಾ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು 
ನಿಯಂತ್ರಿಸಲು ಹಾಗೊ ರಾಜ್ಯ" ಅರೀಕ: ತೊರಗಿಕಿಯನ್ನು ಖತಿಗೊಳನಲ, ಮನು. ಅಕ 
ಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ (ವೇತನ, ನತ್ತ ವೇತನ ಮತ್ತು ಇತರ ಸೌಎಳ್ಯಗಗೆ ಇಂಯಂತ್ರಸ) ಪಧೇಯತ 
2೦ಊನ್ನು ವಿಧಾನ ಸಭೆಯಲ್ಲ ದಿನಾಂಕ: 30.01.2೦14ರಂದು ಮಂಡಿಸಿ ಅಂಗೀಕರಿಸಲಾಗಿರುತ್ತದೆ. ವಿಧಾನ 
ಪರಿಷತ್ತಿನಲ್ಲ 'ಸದರಿ ವಃ ದಿನಾಂಕ: 30.೦1.೭೦14ರಂದು ಪರ್ಯಾಲೋಜಸುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲ 
ಮಾನ್ಯ, ಉನ್ನತ .ಶಿ್ಷಣ' ನಜವರು ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿ ಪಾಗೂ ಪಿಂಚಣಿ ಸೌಲಭ್ಯ ಕುರಿತಂತೆ 
ಅಂಧಾಮು "28ರ ಕೋಟ ರೂ.ವರೆವಿಗೆ ಬರುವ ವಾರ್ಷಿಕ ಆರ್ಥಿಕ ಹೊಣೆ ನಿರ್ವಹಿಸುವುದಾಗಿ 
ಫಿರವನೆ ನೀಡಿದ ಹಿನ್ನಲಿಯಲ್ಲ ಸದರಿ ವಿಧೇಯಕವನ್ನು ಅಂಗೀಕರಿಸಲಾಗಿರುತ್ತದೆ. 


ದಿನಾಂಕ: 25.೦೭.೭೦ ರೆಂದು ಡಾ: ಎ.ಸೆಬ್‌. ಶಿವಯೋಗಿನ್ವಾಮಿ ಹಾಗೂ `ಫತರರು ಶೂನ್ಯ 
ವೇಳೆಯಲ್ಲಿ ಈ ಐಣ್ಣೆ ಪ್ರಸ್ತಾಪಿಸಿದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲ ಸದನದಲ್ಲ ಈಗಾಗಲೇ ಒಪ್ಪಿಕೊಂಡಿರುವಂತೆ ವಾರ್ಷಿಕ 
ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅಂದಾಜು 2೮೮ ಕೋಬ ರೂಗಳ ಮೊತ್ತದ ಅರ್ಥಿಕ ಮಿತಿಯೊಳಗಾಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶಿಕ್ಷಣ 
ಸಂಘ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ಅನುದಾನ ನುದಾನರಹಿತ ಸೇವೆಯನ್ನು ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿ ಮತ್ತು ಪಿಂಚಣಿ ನೌಲಭ್ಯಕ್ಕೆ 
ಪರಿಗಣಿಸುವುದಾಗಿ ಮಾನ್ಯ ಬೆ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವರು ಮತ್ತೊಮ್ಮೆ ಭರವಸೆಯನ್ನು ಸದನದೆಲ್ಲ 
ನೀಡಿರುತ್ತಾರೆ. 


ಸರ್ಕಾರವು ಸದನದಲ್ಲ ನೀಡಿದ ಭರವಸೆಯಂತೆ ಅನುದಾನಿತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ನೌಕರರಿಗೆ ಕಾಲ್ಪನಿಕ 
ವೇತನ ನಿಗದಿ ಮತ್ತು ಪಿಂಚಣಿ ನೌಲಭ್ಯ ನೀಡುವ ಹಿನ್ನಲೆಯ್ಲ, ನಜವ ಸಂಪುಬ ಸಭೆಯಲ್ಲ ಪರಿಕೀಲನಿ 
ಸೂಕ್ತ ಶಿಫಾಕನ್ನು ಮಾಡಲು ಉಪ್‌ ಸಮತಿಯನ್ನು ರಜನಲ್ಲ ಶೀಲಾ ರಾಗಿ ಅದರಂತೆ, 
ದಿನಾಂಕುಂ8.೦7.2೦14 ರಂದು ಮಾನ್ಯ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಜವರ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯಲ್ಲ ಹಾಗೂ ಮಾನ್ಯ 
ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಮತ್ತು ಪ್ರೌಢ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಜವರ ಉಪಸ್ಥಿತಿಯಲ್ಲ ನಡೆದ ಸಭೆಯಲ್ಲ ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಸದಸ್ಯರು 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ಆಯುಕ್ತರು, ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ, ಆಯುಕ್ತರು, 
ಅನುದಾನಿತ ಶಿಕ್ಷಣ 
ಪಡವಿಪೂರ್ವ ಕಾಲೇಜು ಮತ್ತು ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಟೆ, ಇವರುಗಳ ಸಮ್ಮುಖದಲ್ಲಿ 
ನಂಬ್ಥಗಳ ನೌಕರರ ಅನುದಾನರಹಿತ ಸೇವೆಯನ್ನು ವೇತನ ನಿಗದಿಗೆ ಮತ್ತು ರಜ ಪಿಂಚಣಿ ಸೌಲ 
ಒಳಪಡಿಸಿದಲ್ಲ. ತಗಲಬಹುದಾದ ವಾರ್ಷಿಕ ರೂ.285 ರಿಂದ 300 ಕೋಟ ವೆಚ್ಚದ ವಿವರವಾದ 
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n2014, | 
ಪಿಜಾಳಿಪಾರಾ ಎರಿ ದಾಸರು ನಡೆಸರುತ್ತದೆ. 'ದಿನಾಂಕ:೦7.೦12೦೪5 ಮ 
9.೦೭2೦15 ಹಾಗೂ ೦7.೦3.2೦5೮ ರಂದು ಸಭೆಗಳನ್ನು : § 
ನಣೆದ ಸಮಿತಿಯ “ಸಭೆಗೆ ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂನ್ಥೆಗಳ ಸಂಘಟನೆಗಳ ಕಾಲಾ 
-ಚರ್ಜಿಪಿ, ಅವರ 'ಅಭಪ್ರಾಯವನ್ನು ಪಡೆಯಲಾಗಿರುತ್ತದೆ.' ಇದ್ದ್ಫದೆ 
ಆಹ್ವಾನಿಸಿ ಅಂಕಿ-ಅಂಶಗಳ 'ಐಥ್ಲೆ-- 
ದಿನಾಂಕ:1ರಿ.೦೭ 2೦1೮5 ಹಾಗೂ. ೦7.೦೩೭೦೪೮ರಂದು ನಡೆದ ಸಮಿತಿಯ ಸಭೆಗಳಿಗೆ. ಶಿಕ್ಷಣ ಕೇತ 
ಹಾಗೂ ' ಪಜವೀಧರ ಕ್ಷೇತ್ರದಿಂದ ಆಯ್ಕೆಯಾದ ಮಾನ್ಯ ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಸವಳಭುಗಳಳ್ಲೂ ಸಾ 
ಅವರ ಅಭಪ್ರಾಯವನ್ನು ಸಹ ಪಡೆಯಲಾಗಿರೆತ್ತದೆ. 
lS Sl Wy i iG ol Sl SES WIT A. 
ಅಜತ ಮಾಹಿತಿಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಶಾಲೆಯುಂದ ಪದವಿ .ಕಾಲೇಜನವರೆಗೆ ಸುಮಾರು 25 
ಸಾವಿರ ನೌಕರರು ಈ ಸೌಲಭ್ಯದಿರದ ವಂಚತರಾಗಿದ್ದು. ವಾರ್ಷಿಕ ಸುಮಾರು 35೬8೦ ಕೋಟ ರೂಗೆ 
ಆಗಐಖಹುದೆಂದು ಅಂದಾಜಸಲಾಗಿದೆ. ಮಾನ್ಯ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಜವರು ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನಲ್ಲ ಇದರೆ 
ಬಗ್ಗೆ ನೀಡಿರುವ ಭರವಸೆಯ ಹಿನ್ನಲೆಯಲ್ಲ ಹಾಗೊ ಸಮಸ್ಯೆಗೆ ಅಂತಿಮ ಪರಿಹಾರ ನೀಡಲು “ಕರ್ನಾಟಕ 
ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಲ್ಲಂದಿಗಳ (ವೇತನ, ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ಮತ್ತು ಇತರೆ. ಸೌಲಭ್ಯಗಳ 
ನಿಯಂತ್ರಣ) - ವಿಧೇಯಕ”, 2೦ಊಕ್ಕೆ - ತಿದ್ದುಪಡಿ ತಂದು ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಜಾರಿನೆ ಬಂದ 
ದಿಸನಾಂಕ:12.೦2.೭೦14 ರಿಂದ ಅನ್ವಯವಾಗುವಂತೆ ಆಡಳತಾತ್ಯಕ ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸಬೇಕೆಂದು 
ದಿನಾಂಕುಂ :೦7.೦.2೦15ರಂದು ನೆಡೆದ ಸಮಿತಿ ಸಛೆಯಲ್ಲ ಕರೆಡು ವರದಿಯನ್ನು ಪರಿಶೀಆಸಿ 
ವೆರದಿ ತಯಾರಿಸಲು ಸಹಕರಿಸಿದ ಗೌರವಾಷ್ಣಿತ ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಸ ಸದಸ್ಯರುಗಳುಗೆ, ಅಧಿಕಾರಿಗಳಗೆ. 
ಎಪ್‌ ಇಲಾಬಾಧಿಕಾರಿಗಳಗೆ ಹಾಗೂ ವಿವಿಧ ಶಿಕ್ಷಕರ ಸಂಘಟನೆಗಳಗೆ ಸಮಿತಿಯು 


ಧನ್ಯವಾದಗಳನ್ನು ತಿ೪ಸಲು ಇಚ್ಛಿಸುತ್ತದೆ. 


ಬಸವರಾಜ ಹೊರಟ್ಟಿ 
ಅಧ್ಯಕ್ಷರು, 
ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ 
ಸಿಲ್ಬಂದಿಗಳಣೆ ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಲು 
ರೆಜಸಲಾದ ಪನಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿ. 
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ಈ A 


ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಒತ್ತಾಯುಸುತ್ತಾ ಬಂದರು. ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಶಿಕ್ಷಕರ ಬೇಡಿಕೆಯು ಈಡೇರದೆ . ಇದ್ದಾಗೆ 7 
ಅನಿಧಾಯನಿ ಶಿಕ್ಷಕರು ಹತ್ತಾರು ವರ್ಷಗಳೆ ಸೇವೆ ವ್ಯರ್ಥವಾಯಿತೆಂಐ ಹತಾಶ ಛಾವನೆಯುಂದ ; 
ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಹಾಗೂ ಸರ್ನೋಜ್ಯ ನ್ಯಾಯಾಲಯವು ಸೌಕರಕ ಪರವಾಗಿ ತೀರ್ಪನ್ನು ನೀಡಿರುತ್ತದೆ. 
ತೀರ್ಪು ಜಾರಿಯಾಗದ ಹಿನ್ನಲೆಯಲ್ಲ, ನೌಕರರು ನ್ಯಾಯಾಂಗ ನಿಂದನೆ ಅರ್ಜ ಸಲ್ಲಸಿದರು. . ಅದು 
ಜಾರಿಯಾಗುವ ಪೂರ್ವದಲ್ಲ ಸರ್ಕಾರವು ಎಚ್ಚೆತ್ತುಕೊಂಡು ಅನಿವಾರ್ಯವಾಗಿ " ಕೆಲವು 'ವಿವಕ 
'ಪರಿಶೀಲನಿ. ತಳು. : ಅಧಿಕ ಹೊರೆ ' ಹಾಗೂ ನೇವಾ ಸೌಲನ್ನಲಾ ಗಂಟಲ 
' ಪೋಧಕ/ಬೋಧಕೇತರ ಸರಯು” ವೇತನ ಮತ್ತು ಛತ್ಯ'ಹಾಗೂ' ಇತರ. ಸೇವಾ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು 
ನಿಯಂತ್ರಿಸಲು :ಹಾರೊ -ರಾಹ್ಯಿದ ' ಆರ್ಥಿಕ. ತೊಣೆಗಂರಿಕಿಯನ್ನು - ಮಿತಿಗೊಳನೆಲ, “ಮತ್ತು. ಅದಕ್ಕ 
 ಷೆರಬರಧಿಸಿದ.ಹಾಗೂ 'ಕಬಕ್ಕೆ' ಪ್ರಸಂಗಿಕವಾದ ಇತರೆ ವಿಷಯಗೆಳಗಾಗಿ: ಕರ್ನಾಟಕ -ಖಾಸೆಗಿ "ಅನುದಾನಿತ 
ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂನ್ಷೆಗಳೆ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ (ವೇತನ, ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ಮತ್ತು ಇತರೆ ಸೌಲಛ್ಯಗಳೆ ನಿಯಂತ್ರಣ) ವಿಧೇಯಕ, 
2೦ನ್ನು ವಿಧಾನ ನಭೆಯಲ್ಲ ದಿನಾಂಕ: 3೦.೦1.೭೦14ರಂದು ಮಂಡಿಸಿ ಅಂಗೀಕರಿಸಲಾಗಿರುತ್ತದೆ. ವಿಧಾನ 
ಪರಿಷತ್ತಿನಲ್ಲ ಸದರಿ ವಧೀಯಕವನ್ನು ದಿನಾಂಕ: 30.012೦ರಂದು ಪರ್ಯಾಲೋಜಸುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲ 
ಮಾನ್ಯ ಉನ್ನತ .ಶಿಕ್ಷಣ 'ಸಜವರು ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿ ಹಾಗೂ ಪಿಂಜಣಿ ಸೌಲಭ್ಯ: ಕುರಿತಂತೆ 
" ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅಂಧಾಮಿ "2೮೮ ಕೋಟ ರೂ.ವರೆವಿಗೆ ಬರುವ ವಾರ್ಷಿಕ ಆರ್ಥಿಕ ಹೊಣೆ' ನಿರ್ವಹಿಸುವುದಾಗಿ 
ಫಿರವನೆ ನಿಡಿದ ಹಿನ್ನಲೆಯಣ್ಲ ಸದರಿ ವಿಧೇಯಕವನ್ನು ಅಂಗೀಕರಿಸಲಾಗಿರುತ್ತದೆ. 


ದಿನಾಂಕ: ಏಶ.೦೭:೭೦ ರಂದು ಡಾ: ಎಸೆಜ್‌. ಶಿವಯೋಗಿನ್ವಾಮಿ ಹಾಗೂ ಇತರರು ಶೂನ್ಯ 
ವೇಳಿಯಲ್ಲ ಈ ಬಗ್ಗೆ ಪ್ರಸ್ತಾಪಿಸಿದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲ ಸದನದಲ್ಲ ಗಾಗಲೇ ಒಪ್ಪಿಕೊಂಡಿರುವಂತೆ ವಾರ್ಷಿಕ 
ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅಂಪಾಜು 28ರ ತೋಟ ರೂ.ಗಳ ಮೊತ್ತದ ಅರ್ಥಿಕ ಮಿತಿಯೊಳಗಾಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶಿಕ್ಷಣ 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ. ಅನುದಾನರಹಿತ ಸೇವೆಯನ್ನು ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿ ಮತ್ತು ಪಿಂಚಣಿ ಸೌಲಭ್ಯಕ್ಕೆ 
ಪರಿಗಣಿಸುವುದಾಗಿ ಮಾನ್ಯ ಉನನ. ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವರು ಮತ್ತೊಮ್ಮೆ ಭರವಸೆಯನ್ನು ಸದನದೆಲ್ಲ 
ನೀಡಿರುತ್ತಾರೆ. 


ಸರ್ಕಾರವು ಸಡನದಲ್ಲ ನೀಡಿದ ಭರವಸೆಯಂತೆ ಅನುದಾನಿತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಭ್ಯೆಗಳ ನೌಕರರಿಗೆ ಕಾಲ್ಪನಿಕ 
ಪೇತನ ನಿಗದಿ ಮತ್ತು ಪಿಂಚಣಿ ಸೌಲಭ್ಯ ನೀಡುವ ಹಿನ್ನಲೆಯಲ್ಲಿ. ನಜವ ಸಂಪುಟ ನಭೆಯಲ್ಲ ಪರಿಶೀಅಸಿ 
; ಯನ್ನು ರಚಿಸಲು ತೀರ್ಮಾನಿಸಲಾಗಿತ್ತು. ಅದರಂತೆ, 
ದಿನಾಂಕಃ28.೦7.2೦14 ರಂದು ಮಾನ್ಯ ಉನ್ನುತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚವರ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯೆಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ ಮಾನ್ಯ 
ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಮತ್ತು ಪ್ರೌಢ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಜವರ ಉಪಸ್ಥಿತಿಯಲ್ಲ ನಡೆದ ಸಭೆಯಲ್ಲ ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಸದಸ್ಯರು 
'ಪಃ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು. ಆಯುಕ್ತರು, ಸಾರ್ವಜಸಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ, ಆಯುಕ್ತರು. 
ಮ್ತು ಕಾರೇಲು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಬೆ ಇವರುಗಳ ಸಮ್ಮಚದ ಅನುದಾನಿತ ಶತಂ 


ಸು 8 ಅನುದಾನರಹಿತ ಸೇವೆಯನ್ನು ವೇತನ ನಿಗದಿಗೆ ಮತ್ತು ರಚಿ ಪಿಂಚಣಿ ಸೌಲಭ್ಯಕ್ಷ 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ನೌಕರ he 


Scanned by CamScanner 


16: 


ಲ್ನ ಮು ಅಗಿ ಪರ ಎಂ: 


ne Ww § 


ವ ಅನುದಯನ ನೀಡಿರುತಾರೆ ಸಮ ಸಂಖ 


೬2೦1ರ. 28.೦೬2೦15, 10.೦ 
ದಿನಾಂಕ:೦6.09.2೦14. ೦5.10.2014, 2೦.1.2೦14, ೦7.೦ 2.5೦. 


ಷ್‌ 


7. ಇ 
೨.೦22೦೮5 ಹಾಗೂ ೦7.೦3.2೦15 ರಂದು ಸಭೆಗಳನ್ನು ನಡೆನಿರುತ್ತದೆ. ದಿನಾಂಕ:೦ ನ 
mci hyde whether. 
'ಚರ್ಜಿನಿ ಅವರ ಅಭಪ್ರಾಯವನ್ನು ಪಡೆಯಲಾಗಿರುತ್ತೆದೆ. ಇದಲ್ಪದ್ದ 
ಆಷ್ವಾನಿಸಿ ಅಂಕಿ-ಅಂಶಗಳ 'ಐಗ್ಗೆ-. 
ದಿನಾಂಕ:10.೦೭.೭೦15 ಹಾಗೂ .೦7.೦3೩೦5ರೆಂದು ನಡೆದ ಸಮಿತಿಯ ಸಭೆಗಳಗೆ ಶಿಕ್ಷಣ ಕ್ಷೇತ್ರ - 
ಅಸೂಸನಂಸನ ತಕರ ಎಸ ಮಸ ನಾನ ಸೌಲನ ಸಗಳ ನಾ. 
ಅವರೆ ಅಭವ್ರಾಯವನ್ನು ನಹ ಪಡೆಯಲಾಗಿರೆತ್ತದೆ. 
ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಮತ್ತು ಪ್ರೌಢ ಶಿಕ್ಷಣ ಹಾಗೂ ಉನ್ನತ ಶಿ ಇರಾಪಂರ ರೀರಾನು:ಸಟನ್‌. 
ಅಜತ ಮಾಹಿತಿಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಶಾಲೆಯಿಂದ ಪದವಿ .ಕಾಲೇಜನವರೆಗೆ ಸುಮಾರು 25 
ಸಾವಿರ ನೌಕರರು ಈ ಸೌಲಭ್ಯದಿರದ ವಂಚತರಾಗಿದ್ದು, ವಾರ್ಷಿಕ ಸುಮಾರು 351.8೦ ಕೋಟ ರೂ.ಗಕು 
ಆಗಬಹುದೆಂದು ಅಂದಾಜಸಲಾಗಿದೆ. ಮಾನ್ಯ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವರು ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನಲ್ಲ ಇದರ 
ಬಗ್ಗೆ ನೀಡಿರುವ ಭರವಸೆಯ ಹನ್ನಲೆಯಲ್ಲ ಹಾಗೊ ಸಮಸ್ಯೆಗೆ ಅಂತಿಮ ಪರಿಹಾರ ನೀಡೆಲು “ಕರ್ನಾಟಕ ' 
ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾಸಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ (ವೇತನ, ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ಮತ್ತು ಇತರೆ. ಸೌಲಭ್ಯಗಳ 
ನಿಯಂತ್ರಣ) - ವಿಧೇಯಕ”, 2೦ಊಕ್ಷೆ - ತಿದ್ದುಪಡಿ ತಂದು ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಜಾರಿಗೆ ಬಂದ 
ದಿನಾಂಕ:12.02.2೦14 ರಿಂದ ಅನ್ನ್ಷಯವಾಗುವಂತೆ ಆಡಳತಾತ್ಯಕ ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸಬೇಕೆಂದು 
ದಿನಾಂಕ೦7.೦3.೦'ರಂದು ನಡೆದ ಸಮಿತಿ ಸಭೆಯಲ್ಲ ಕರಡು ವರದಿಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲನ 
ವೆರದಿ ತಯಾರಿಸಲು ಸಹಕರಿಸಿದ ಗೌರವಾಷ್ಟಿತ ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ನ ನದಷ್ಯರುಗಳಗೆ, ಅಧಿಕಾರಿಗಳಗೆ. 
ಮಾಹಿತಿ ನೀಡಿದ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖಾಧಿಕಾರಿಗಳಗೆ ಹಾಗೂ ಪಿವಿಧ ಶಿಕ್ಷಕರ ಸಂಘಟನೆಗಳಗೆ ಸಮಿತಿಯು 


ಧನ್ಯವಾದಗಳನ್ನು ತಿ೪ಸಲು ಇಳ್ಛಿಸುತ್ತದೆ. 


ಬಸವರಾಜ ಹೊರಟ್ಟಿ 
ಅಧ್ಯಕ್ಷರು, 
ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಣೆ ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಲು 
ರಚಿಸಲಾದ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿ. 
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ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದ ಖಾಸಗಿ ಶಿಕ್ಷಣ. ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವ&ಸುತ್ತಿರುವ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ $' 

| ಕಾಲ್ಲನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿ ಮತ್ತು ಪಿಂಚಣಿ ಸೌಲಭ್ಯ ಸೀಡುವ ಬಗ ಸರ್ಕಾರವು ಮೇಅಂದ ಮೇಲೆ ವಿವಿಧ 

ರೀತಿಯ ಆದೇಶ/ಸುತ್ತೋಲೆಗಳನ್ನು ಹೊರಡಿಸಿದ ಹಿನ್ನಲೆಯಲ್ಲ. ನೌಕರರು ತಮ್ಮ ಸೇವಾ ಭದ್ರತೆ. 
ಸೇವಾ ಹಿರಿತನ, ಬಡ್ತಿ ಮತ್ತು ನಿವೃತ್ತಿ ' ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು: ಪಡೆಯಲು ನ್ಯಾಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಮೊರೆ ಹೋಗಿ _ 
ಜ್ಞ ಉಚ್ಛೆ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಮತ್ತು ದೇಶದ 'ಸರ್ವೋಷಖ್ಯ ` ನ್ಯಾಯಾಲಯದಲ್ಲ ಅವರ ಪರವಾಗಿ 

ತೀರ್ಪನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಂಡಿರುತ್ತಾರೆ. ಈರ ತೀರ್ಪ ಹಾರಿಯಾಗದ ಹಿನ್ನಲೆಯಲ್ಲ. ನೌಕರರು ನ್ಯಾಯಾಂಗ 
is ನಿಂದನೆ ಅರ್ಜ ಸಲ್ಪನಿರುತ್ತಾರೆ. `ಇದು ಜಾರಿಯಾಗುವ 'ಹೂರ್ವದಟ್ಟ'" ಸರ್ಕಾರವು “ಕರ್ನಾಟಕ ಖಾಸಗಿ 
' ಅನುದಾನಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ (ವೇತನ; ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ, ಮತ್ತು ಇತರೆ ಸೌಲಭ್ಯಗಕ 
"ನಿಯಂತ್ರಣ ') ವಿಧೇಯಕ”, "2ಂಟನ್ನು ಖಾಸಗಿ. ಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಂದಿಯ ವೇತನ ಮತ್ತು ಭತ್ಯ ್ಥ 
ಹಾಗೂ” ಇತರೆ ನೇವಾ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ನಿಯಂತ್ರಿಸಲು ಹಾಗೂ ಆರ್ಥಿಕ ಹೊಣೆಗಾರಿಕೆಯನ್ನು" k 

" ಮಿತಗೊಳಸಲು ತಂದಿರುವ ಭನಿಯತಬಗವ 


ಕನಾಟಕ : ರಾಜ್ಯ'ಸ ಸರ್ಕಾರವು. ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೇಣಡಿಗಿಪಿಜಿಸಿ/ಕ4. ದ ದಿಸಾಂಕ:18.10.1೨69ರ » 
ಪ್ರಕಾರ ಪಾಸಗಿ ಶಿಕ್ಷಣ. ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ ಈ "ಕೆಳಕಂಡ ಔ ಲಾವ್ಯನಿಗ ಹನ್ನೆಲೆಯಣ್ಣ ಅನುದಾನವನ್ನು ನೀಡುವ. 


- ಪ್ಯ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸರ್ವಹಣಿ, ಶಾಲಾ. ಕಟ್ಟಡಗಳ ಬರೀದಿ, ಹೊಸ ಕಟ್ಟಡ ನಿರ್ಮಾಣ, 
ವಪಿಸರಣಿ, ಆಟದ 'ಮ್ಯದಾನದ ಅಭವೃದ್ಧಿ, ಶಾಶ್ವತವಾಗಿ ಪೀಶೋಪಕರಣಗಳೆ ಅಳವಡಿಕೆ, 
ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕೆ ಸೈಟ್‌ ಬರೀದಿ, ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರವಾಸ, ಯುವ ಉತ್ಸವ, 
ಕ್ರೀಡಾ ಕೂಟ ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಅಂಗೀಕರಿಸಲ್ಲಡುವ ಇನ್ನಿತರೆ “ಚೆಟುವಟಕೆಗಳು” ಎ 
(ಅಸುಬಂಥ-1) 
ಆನಂತರದ ದಿನಗಳಲ್ಲ ಸರ್ಕಾರವು ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ವಿವಿಧ ಅನುದಾನವನ್ನು ಹಂತ 
ಹಂತವಾಗಿ ಕಡಿತಗೊಳಸುತ್ತಾ ಬಂದಿದ್ದು. ಇತ್ತೀಚಿನ ದಿನಗಳಲ್ಲ ಕೇವಲ ನೌಕರರ ವೇತನಕ್ಕೆ ಮಾತ್ರ 
ಅಸುದಾಸವನ್ನು ನೀಡುತ್ತಿದೆ. Ks 


ಸರ್ಕಾರಿ ಅದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆಃಇಡಿ/221/1ಪಿಯು/97, ದಿನಾಂಕ:12.೦7.2೦೦೦ರನ್ಷಯ 
ಶಿಕ್ಷಕರನ್ನು ಅನುದಾನಕ್ಕೆ ಒಳಪಡಿಸುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲ ಅವರ ತನ್‌: ಸೇವೆಯನ್ನು 
ವೇತನ ನಿಗದಿಪಡಿಸಲು ಪರಿಗಣಿಸಬಾರದೆಂದು ಆದೇಶಿಸಿರುತ್ತದೆ.(ಅನುಬಂಧ-2 


ತದನಂತರ, ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆಃ ' ಸಂಖ್ಯೆ:ಇಡಿ/674/ಎಸ್‌ಇಡಬ್ಬ್ಯೂ/2೦೦ರ. 
ದಿನಾಂಕ:1೦.೦4.2೦೦6ರನ್ನುಯ ಖಾಸಗಿ ಶಾಲಾ ಕಾಲೇಜುಗಳ ks le 
ಅನುದಾನಕ್ಕೊಳಪಡಿಸುವ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ಅವರ ಅನುದಾನರಹಿತ ಸೇವೆಯನ್ನು ವೇ 


5 
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8 : ಇಸ ಕ ಷನ್‌ ಕಾ 
ನಿಗದೀಕರಣ. ಜೀತ್ಪತ. ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ 'ಹಾಗೂ: KE ಸೇವಾ ಧ್ಯ L 
ಪರಿಗಣಿಸಬಲಾರದೆಂದು ಆದೇಶಿಸಲಾಗಿದೆ. (ಅನುಬಂಧ-3) - ke rs ಸ್ಥ 
. ಖಾಸಗಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ನೌಕರರಿಗೆ ಪಕಭಕವು 1969 ರಿಂದೆ. 1975ರವರೆಗೆ ಶಿಕ್ಷಣ 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳು . ಪ್ರಾರಂಭದ ವರ್ಷದಿಂದಲೇ ಅನುದಾನವನ್ನು ನೀಡುತ್ತಿತ್ತು. ಆನಂತರ ಶಾಲಾ ಬ 
ಕಾಲೇಜುಗಳು ಪ್ರಾರಂಭವಾದ . 2 ವರ್ಷ, 3 ವರ್ಷ, ' 5 ವರ್ಷ.7 "ವರ್ಷಗಳ: ನಂತರ. Re 
:  ಪೇತನಾನುಬಾನವನ್ನು ಜಡುಗಡೆ ಮಾಡುವ ಸಂಪ್ರದಾಯವನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಸಿತು ಹಾಗು 1887ರ 
..- ನಂತರ ಶಾಶ್ವತ, ಅನುದಾನರಹಿತ ಪದ್ಧತಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿ ಸ ತರಲಾಯುತ್ತು, ಆ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ. ಸರ್ಕಾರದ - 
ನಡುವೆ ಆಡಳತ ಮಂಡಳಗಳು, ತಾವು. ಅನುದಾನವನ್ನು. ಕೇಕುವುದಿಲ್ಲವೆಂದು. ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರವು. ' 
. ಅನುದಾನವನ್ನು. ನೀಡುವುದಿಲ್ಲ. ಎರಿ : ಒಪ್ಪಂದವನ್ನು - ಛಾಪಾ ಕಾಗದದ ' ಮೇಲೆ . ಪ್ರಮಾಣ. 
ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲಾಗುತ್ತಿತ್ತು. ತದನಂತರ: . ದಿನಾಂಕ: 101೦6; ಸಛ87ರ ಸಂತರ - "ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲಾದ ' 
| ಶಾಲಾ-ಕಾಲೇಜುಗಳನ್ನು ಶಾಶ್ಚತ ಅನುದಾನರೆಹಿತವಾಗಿ 'ಪ್ರಾರಂಭಸಲು ಅನುಮತಿ ನೀಡಲಾಯಿತು. 


ಸರ್ಕಾರವು ಪುನಃ ದಿನಾಂಕ: :0106.i987 ಕಂಡ. ತ.೦ತ199೦ರವರೆಗನ 'ಆವಧಿಯಲ್ಲ : 
ಪ್ರಾರಂಭಸಲಾದ ಶಾಶ್ವತ ಅನುದಾನರಹಿತ . 'ಪರಿಪಿಷ್ಟ "ಜಾತಿ/ಪರಿಶಿಷ್ಟ ' ಪಂಗಡದ, ಆಡಳತ 
ಮಂಡಳಯುಂದ ನಡೆಯುತ್ತಿದ್ದ ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಹಾಗೂ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲೆಗಳನ್ನು. 'ಅನುದಾನಕ್ಕೊಳಪಡಿಸಲು 
ತನ್ನು: ಆದೇಶ ge nd ನಿಂತನು ಆದೇಶ ' ] 
ಹೊರಡಿಸಿತು. | 
ತದನಂತರ ದಿನಾಂಕ:೦1.೦6.1೦87 ರಿಂದ 91.೦3. 'ಅಂಂರವರೆಗಿನ ಪರಿತಿಷ್ಟ ಹಾತಿ/ಪರಿಪಿಷ್ಯ 
ಪಂಗಡದ ಆಡಳತ ಮಂಡಳಯುಂದ ನಡೆಯುತ್ತಿರುವ 62೭ ಪದವಿಪೂರ್ವ ಕಾಲೇಜುಗಳನ್ನು 
ವೇತನನಾನುದಾನಕ್ಕೊಳಪಡಿಸಲು ಸರ್ಕಾರವು ತನ್ನ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ನದ, Pr 
ದಿನಾಂಕ:೦7.೦5.2೦೦7 ರಷ್ಟಯ ಅನುದಾನವನ್ನು ವಿಸರಣೆ ಮಾಡಿತು, 


ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸೆಂಖ್ಯೆ: ಇಡಿ/5೨!ಸಿಎಂಸಿ/ಂ೦೦. ಹಿನಾಲಕ: :06.10.2೦೦7ರೆ ಪ್ರಕಾರ 


ಎಲ್ಲಾ ಅನುದಾನರಹಿತ ಖಾಸಗಿ ಸ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಗೆ ಅಂದರೆ ಪ್ರಾಥಮಿಕ, "ಪೌಢ ಹಾಗೂ ಪದವಿಪೂರ್ವ - 
ಕಾಲೇಖುಗಳಗೆ ದಿನಾಂಕ:೦1.೦6. 1987ರಿಂದ 1992-93ರವರೆಗೆ ಸರ್ಕಾರದ . `ಅಆದೇಶ 


ಸಂಖ್ಯೆ:ಇಡಿ/217/ಪಿಎಂಸಿ/2೦೦8, ದಿನಾಂಕ: 02.೦೦. 2೦೦8ರ ಅಸ್ಪಯ 19೦4-೨5 
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`ಈ ಹಿನ್ನಲೆಯಲ್ಲಿ, ಇ 
ಪಕ್ರ ಸಂಖ್ಯೇಣಡಿ/3೦೦/ಎಸ 
ನೇಮಕಗೊಂಡ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ವೇತನವನ್ನು aes K iach 

Kk] 
ದಿನಾಂಕದಂದು ಅನುದಾನರಹಿತವಾಗಿ ಸೆಟ್ಟಸಿದ ಮು ಪರಿಗಣಿಸಿ ವೆ ಸ 
ನೀಡುತ್ತಿತ್ತು. ದಿನಾಂಕ:೦4.೦8.1೨೨೦ರ ನಂತರ ಅನುದಾನಕ್ಲೊಳಪಟ ನರರಿಗೆ ಸಫಾ 
ಅನುದಾನಿತ ದಿನದಿಂದ "ಮಾತ್ರ ನೌಕರ ಡಿದ್ದು. ಗತಿ 


ರ ವೇ ನ 
ಅವಧಿಯ ಸೇವೆಯನ್ನು : ಕೇವಲ ನಿಷ್ಪತ್ತಿ ನವನ್ನು ನೀಡಿದ್ದು. ಅವರ , ಅನುದಾನರಹಿತ 


< ಸ ಮಾತ್ರ ಪರಿಗಣಿಸಿದೆ. 


. ಫದಸಂತರ,. ' &ol೦61967 ನಿಂದ ಸಿ೬5. 'ತಿಂಂರವರೆಗೆ ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲಾದ . ಶಾಲಾ 
ಸ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳನ್ನು "ಅನುದಾನಕೆ ಒಳಪಡಿಸಲಾಗುವ.- "ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಅನುದಾನಿತ 


ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಮಾತ್ರ ವೇತನವನ್ನು ನಿಗದಿ ಮಾಡಿ, ಅವರ 'ಅನುವಾನರಹತ ಅವಧಿಯ: 


ಸೇವೆಯನ್ನು -ಯಾವುದೇ ಸೆ ಸೌಲಭ್ಯಕ್ಷೂ ಪರಿಗಣಿಸಿರುವುದಿಲ್ಲ. ಆದರೆ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲ 


 ಡಿನಾಂಕ:೦4.೦6.೭೦೦8ರ ಸಂತರ 'ಅನುದಾನಕ್ಕೊಳಪಟ್ಟ ಪದವಿ '. ಹಾಗೂ ತಾಂತ್ರಿಕ ' ಶಿಕ್ಷಣ 
ಇಲಾಖೆಯ ನೌಕರರಿಗೆ ಸೇವೆಗೆ ಸೇರಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದಲೇ ವೇತನವನ್ನು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿ ಆದೇಶ 
:ಜಾರಿಗೊಳಆಸಲಾಗಿರುತ್ತದೆ. (ಅನುಬಂಧ-೮) - 


. ಇದರಿಂದ, ಅನುದಾನಿತ ಶಾಲಾ ಕಾಲೇಜುಗಳೆ ನೌಕರರ ವೇತನ ನಿಗದಿ, ಜೇಷ್ಟತೆ. ಬಡಿ. 
ಸೇವಾ. ಹಿರಿತನ, ರಜೆ, ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ, ಗ್ರಾಚ್ಯುಟಿ ಮತ್ತು ಕಮ್ಯೂಟೀಶನ್‌ ನೌಲಭ್ಯಗಳಂದ 
ವಂಚಿತರಾಗಿರುವ ಶಿಕ್ಷಕರ ಮೇಲೆ ಬಹಳಷ್ಟು ಪರಿಣಾಮ ಬೀರಿದ್ದು, ನೌಕರರ ಸೇವಾ ಅವಧಿಯಲ್ಲ 


CT 


ತಾರತಮ್ಯ ಉಂಬಾಗಿ . .. ಅಸಮಾಧಾನ/ತೊಂದರೆಗಳು ಎದ್ದು ಕಾಣುತ್ತಿರುವುದು ತಿದ - 


ವಿಷಯವಾಗಿದೆ. ಇದು ಬಹಳಪ್ಪು ತೊಂದರೆ ಮತ್ತು ತಾರತಮ್ಯಗಳಗೆ ಅವಕಾಶ ನೀಡಿದ್ದು. 10, 15 
ಮತ್ತು 2೦ ವರ್ಷಗಳ ಕಾಅಕ ವೇತನ ನಿಗಧಿ, ಕಿರಿಯ ನೌಕರರು ಹಿರಿಯ ನೌಕರರಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಿನ 
ವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯುವುದು. ಬಡ್ತಿಯ ಅವಕಾಶ ಕೆಳೆದುಕೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವುದು. ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನದ 


- ಕಡಿತ ಇತ್ಯಾದಿಗಳಲದ ವಂಚಿತರಾದ ನೌಕರರು ಅನಿವಾರ್ಯವಾಗಿ ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ಬಾಗಿಲು 


ತಲುಪಿರುವುದು ಸತ್ಯ. ಇಲಾಖೆ/ಸರ್ಕಾರವು ಮೇಆಂದ ಮೇಲೆ ಮಾರ್ಪಾಡು ಮಾಡಿ ನೀಡಿದ 
ಸುತ್ತೋಲೆಗಳು, ಆದೇಶಗಳು ಬಹಳ ಗೊಂದಲಮಯವಾಗಿದ್ದು, ಇಡೀ ಶಿಕ್ಷಣ ವ್ಯವಸ್ಥೆಯ 
ಅನುದಾನಿತ ಶಾಲಾ ಕಾಲೇಜುಗಳ ನೌಕರರ ಸೇವೆ ಮತ್ತು ಸೇವಾವಧಿಯ ಮೇಲೆ ಪ್ರತಿಕೂಲ 
ಪರಿಣಾಮಗಳನ್ನು ಬರಿದೆ: 

| ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ದಿನಾಂಕ:೦4.೦8. 'ಂ೨ಂರವರೆಗೆ 
ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗಿದೆ. ಆನಂತರ ಅನುದಾನರಹಿತ ಅವಧಿಗೆ 
ಶವಿದ್ಧರೂ ಕೂಡ ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ವಿಸ್ತಾರ 
ರೀತಿ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ 


ಮತ್ತು ಪ್ರೌಢ 
ಅನುದಾನರಹಿತ ಅವಧಿಯ ಸೇವೆಯನ್ನು 
ಸಹಾಯಾನುದಾನ ನೀಡಬಾರದೆಂದು ಆದೇ 
ಮಾಡುವಂತಹ ಕೆಲಸ ಮಾಡಿರುತ್ತಾರೆ. ಅದೇ 
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ಅನುದಾನರಹಿತ; "ಅವಧಿಯ: 'ಸಿರ್ರಂತರ. “ಸೇವ 


10: 


ದಿನಾಂಕ:೦.೦6.1೨9೦ರ ನಂತರ ಅನುದಾನರಹಿತ ಅವಧಿಯನ್ನು ಕಾಲ್ಪನಿಕ ಮೇತೆಸಕ್ಕ 
ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲವೆಂದು ಇದ್ದರೂ ದಿ:೦4.೦6.2೦೦3ರವರೆಗೆ ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತೆನೆ 7೭ರ್ವೂ 
ಬಂದಿರುತ್ತಾರೆ. . ಆನಂತರದಿಂದ ಇಲ್ಲಯವರೆಗೂ ಕೆಲವು ಸಂಸ್ಥೆಗಳಗೆ ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನೆ ಗಗ 
ಮಾಡಿರುವುದು 'ಕಂಡು ಬಂದಿರುತ್ತದೆ. ಈ ಹಿನ್ನಲೆಯಲ್ಲ, ಈ ಹಿಂದೆ ನೀಡಲಾಗಿರುವ ಯಾವುದೇ 
ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಹಿಂದಕ್ಕೆ ಪಡೆಯುವುದು ಸೂಕ್ತ ಮ ಸಮಿತಿಯು ಭಾದಿಸುತ್ತದೆ. 


ಲಂಕ ವೇತನ ನಿಗದಿ (ಗಂಗ Pa) “Fitme int). wn 
ಈ ಆಟ "ಖಾಸಗಿ ' 'ಅನುದಾಸಿತ' ಶಾಲಾ ಕಾಲೇಜುಗಳ ಜಲಾಬಿ/ಸರ್ಕಾರದ ಅನೂ 
":: ನೇಮಕಗೊಂಡ - `ನಾಕ್ಷರರೆ. ನೇಮಕಾತಿ "ದಿನಾಂಕದಿಂದ  ಅನುದಾನಕ್ಕೊಳೆಪಟ್ಟ' 'ದಿನಾಂಕೆದೆವರೆಗಿನ 


-:"ಕಾಟ್ವಿನಿಕ ವೇತನ ಸಗದ ‘(Notioril Pay Fitment ಎಂದು ಕರೆಯಲೆಕಿದೆ. 
ಪಾಸಗಿ ಶಾಲಾ ಕಾಲೇುಗಳ: ಅನುದಾನಿತ ನೌಕರರ ಕಾಲಿಕ ವೇತನ ನಿಗರಿಯನ್ನು 


Ca 


Ibe 


ನ್ನು.ಪರಿಗಣಿಸಿ ವೇತನ “ನಿಗದಿ 'ಪಡಿಸುವುದನ್ನು 


ಇಲಾಖೆ/ಸರ್ಕಾರೆವು : ಪರಿಗಣಿಸದೆ. "ಇರುವುದರಿಂದ. ಇತ್ತೀಚೆಗೆ: ಶಾಲಕ-ಕಾಲೇಜುಗಳೆ ಸೌಕರರ: 


ಸೇವೆಯಲ್ಲ : ತುಂಬಾ, ತೊಂದರೆಯಾಗಿದ್ದು. ಇದು : ಜ್ವಲಂತ ಸಮಸ್ಯೆಯಾಗಿ ಪರಿಣಮಿಸಿದೆ. 
“ಸರ್ಕಾರವು . ಪೇ. `ಪಷಯದ: ಭಣ್ಣೆ. 'ಗಂಭಕರವಾಗಿ: ಪರಿಶೀಆಸಿ, ' ಸೂಕ್ತ ತನನ್ನು 


KA ಕಂಡುಕೊಳ್ಳಬೇಕಾಗಿರುವುದು ಅತ್ಯಾವತ್ಯಕವಾಗಿದ. 


ಈ- ನಟ್ಟನದ್ಲ: "ಕನುದಾನಿತ' 'ಶಸಲಾಕಾಲೇಜುಗಳ ಸಿಬ್ಲಂದಿಗೆ ಅಪಿರು ನೇಮಕಾತಿ 'ಹೊಂದಿದ 
ದಿನಾಂಕದಿರಿದ ' ವೇತನ ನಿಗದಿ, `'ಪಡೋನ್ಸತಿ. ' ಮುಂಬಡ್ತಿ ಪಡೆದಿದ್ದನ್ನು ನಿವೃತ್ತಿ ಹೊಂದಿದ 
ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲ ಪಿಂಚಣಿ ನಿಗದಿ ಮನಸನ ಅವರ ಅನುದಾನರಹಿತ ಅವಧಿಯ 


ಪರಿಗಣಿಸುನಲ್ಲ ಮಹಾಲೇಖಪಾಲಕರು. ಆಕ್ಷೇಪಣೆಯನ್ನು ವ್ಯಕ್ತಪಡಿಸಿ, ಈಗಾಗಲೇ ಪಡೆದಿರುವ 


ಹೆಣಕಾಸು ಸೌಅಣ್ಛಿರನ್ನ ಅಂನಟಯಂತ್ನರ: 


ಈ ಹಿಂದೆ. ಅಂದರೆ 10-15 ವರ್ಷಗಳ ಮೊದೆಲು ಸರ್ಕಾರದ ವಿವಿಧ ಇಲಾಖಗಳಲ್ಪ 
ನೇಮಕಗೊಂಡ ದಿಸಗೂಲಆ ಸೌಕರರು ಹಾಗೂ ಸ್ಥಳೀಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು . ಖಾಯಂಗೊಳಸಿದ್ದ 
ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲ ಅವರ ಹಿಂದಿನ ' ಸೇವಾವಧಿಯನ್ನು ವೇತನ ಸಿಗದಿಯಲ್ಲ ಹಾಗೊ ವಿವಿಧ 
ಸೌಲಭ್ಯಗಳಗೆ ಪರಿಗಣಿಸಿದೆ. ಆದರೆ, ಅದೇ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲ ಖಾಸಗಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲ ಸೇವೆ 
ಸಲ್ಲಿಸುತ್ತಿರುವ 'ಅನುದಾನಿತ್ತ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಗೆ ಅವರ ಹಿಂದಿನ ಸೇವೆಯನ್ನು ವಿವಿಧ ಸೌಲಭ್ಯಗಳಗೆ 
ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲ. ಲ ತಾರತಮ್ಯದಿಂದಾಗಿ ಬಹಳಷ್ಟು ಗೊಂದಲ ಉಂಬಾಗಿ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳು 
ಸೃಷ್ಟಿಯಾಗಿರುತ್ತವೆ. | 
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ಕ ಸಂಬಂಧ ಸರ್ಕಾರವು ಹೊರಡಿಸಿರುವ ಆದೇಶಗಳು ಹಾಗೂ ಪ್ರಮುಖ 4 
ಪೀಟುವುವಳಪರ ಲ: ಕ್ರಮು ವ್ಯಾಜ್ಯ ಬಿ: 


‘wu F aba 


| 0 a ನಿಮೆ - . 
3 ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ಯೋಜನೆ (ತ್ರಿವಿಧ ಸೌಲಭ್ಯ ಯೋಜನೆ) ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ": A 
7 ದಿನಾಂಕ: 24.೦81963ರೆ ಆದೇಶ -ಸಂಖ್ಯೆ: ಇಡಿ 6ರ ಎಸ್‌ಎಸ್‌. ಅಏನ್ನು ದಿನಾಂಕ ನನನ 
' ೦1೮೪೪೦69 ರಂದ್ರೆ ಫಾರಿಗೆ ಏಿಹಿವಹಔ, ಹೂರಕಸಿದ್ದು ಒಂದು ಅಥವಾ ಒಂದನಿಂತ ಪಕ್ಷನ ” pa 
 ರಾಜ್ಯ-ಅನುದಾನ ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಪನ, 'ತಾತ್ನಾಆಕ, ಪ್ಯಕನಿಕ್ಟ. ಜಫೆದ ನಾಯಂ: ಕಪ ಚ ಮ 
ಒಂದಿನ ಸೇವೆಯ ಆರ್ಪತಫಿದಾಯಕ ಸೇಮಾವಧಿಯನ್ನು ಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಲಾಗಿದೆ... LA 
೦ 'ನರಾರವು. ನಿನಾಂತೆ.ಏ.೦8ಕ76ರ, ಆವ. ಸಂತ್ಯ: ಇಡಿ ಸರ ಯೂ ಸ 
೦1.೦4.1೨7೦ ರಿಂದ 'ಹಾರಿಗೆ ` ಬರುವಂತೆ ಉನ್ನತ ' ಶಿಕ್ಷಣದ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯೊಳಗೆ , ಏರುವ 
" ಅನುದಾನಿತ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲನ ಸಿಪ್ಪಂದಿಗಳಗೆ ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ಸೌಲಫ್ಯಗಳನ್ನು ನಿಯಂತ್ರಿಸಲು, 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಅನುದಾನಿತ ಕಾಲೇಖು ಮತ್ತು ತಾಂತ್ರಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬಂದಿಗಳ ತ್ರಿವಿಧ 
ಸೌಲಭ್ಯ ಯೋಜನೆ (T riple ‘Benefit Scheme) (ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ, `ವಿಮೆ ಮತ್ತು 
ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ವಂತಿಗೆ) ನಿಯಮಗಳು, 1976ನ್ನು ( ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತವಾಗಿ ಟಿಜಎಸ್‌. ನಿಯಮಗಳು 
ಎನ್ನುವರು) ಹೊರಡಿಸಿದ್ದು, . ಅದು ಟಜಎಸ್‌ ನಿಯಮಗಳ . ನಿಯಂತ್ರಕಕ್ಕೊಳಪಡುವ 
ಸಹಾಯಾನುದಾನಿತ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲ ತ್ರಮಲದ್ಧವಾಗಿ ಮತ್ತು ಮೂರ್ಣಕಾಆಕೆ ಹುದ್ದೆಗಳಲ್ಲ ಸಬ್ಜಿಸಿದ 
ಹಿಂದಿನ. ಎಲ್ಲಾ ಸೇವೆಯನ್ನು, ಅರ್ಹತಾದಾಯಕ ಸೇವಾವಧಿಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕುವೊದಕಾಗಿ 
ಪರಿಗಣಿಸಿದೆ. 


೦ ಸರ್ಕಾರವು, ದಿನಾಂಕ: ೦೮.೦4.1991ರ ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಇಡಿ 15 ಯುಸಿ ಆ೨ 

ರೆಲ್ತಿ, ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ (ಪದವಿ) ಯಲ್ಪನ, ಅಂದೆ, ಸರ್ಕಾರಿ ಕಾಲೇಜುಗಳ ಮತ್ತು ೦1೦11೨86 

ರಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ಅಡಿಯಲ್ಲ ಸಹಾಯಾನುದಾನ 
ಸಂಹಿತೆಯ ಅನ್ನಯ ಸರ್ಕಾರದ ಅನುದಾನಿತ ಕಾಲೇಜುಗಳ ಗ್ರಂಥಪಾಲಕರು, ದೈಹಿಕ 

ಶಿಕ್ಷಕರು ಹಾಗೂ ಉಪನ್ಯಾಸಕರುಗಳಗೆ ಪರಿಷ್ಣುತ 19೮6ರ ವಿಷ್ಠವಿದ್ಯಾಲಯ ಅನುದಾನಗರ 

| ಆಯೋಗ ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿಗಳೆನ್ನು ಮಂಜೂರು ಮಾಡಿದ್ದು ಇತರ ವಿಷಯಗಳ ಹೊತೆಗೆ ನೌಕರಿ 

| ಮುಂಬಡ್ತಿ ಯೋಜನೆಯನ್ನು (Career Advancement Scheme) ಅನುದಾನಿತ 
ಕಾಲೇಜುಗಳ ಗ್ರಂಥಪಾಲಕರು ಮತ್ತು ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಕರುಗಳಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಿದೆ. 


{ 
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ದಿನಾಂಕ: 30.೦5.1995ರ ಸರ್ಕಾರಿ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಇಡಿ 2 ಎಂಇಎಸ್‌ ೨೮ರ 
ಅನ್ವಯ ದಿನಾಂಕ:16.99ರ ರಿಂದ ಕರ್ನಾಟಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಅಧಿನಿಯಮ ಜಾರಿಗೆ ಬಂದಿದ್ದು, 
ಇದರಲ್ಪ ತ್ರಿವಿಧ ಸೌಲಭ್ಯ ಯೋಜನೆ (ಟಜಎಸ್‌) ನಿಯಮಗಳು ಸದರಿ ಅಧಿಸಿಯಮದ 
ಅವಿಭಾಜ್ಯ ಅಂಗವಾಗಿರುವುದರಿಂದ; ಮತ್ತು, ವೇತಸಕ್ಷಾಗಿ ಅನುದಾನ ರಹಿತ ಸೇವೆಯನ್ನು Ne 
(non-grant service) ಪರಿಗಣಿಸದಿರುವುದನ್ನು, ನೌಕರರ ರಿಟ್‌ ಅರ್ಜ ಸಂಖ್ಯೇ ೦೦೮- --- 
228/1998 ರಲ್ಲ ಪ್ರಶ್ನಿಸಲಾಗಿದ್ದು, ರಿಟ್‌." ಅರ್ಜದಾರರು " ಕೋರಿದ - ಪರಿಹಾರಗಳನ್ನು 
 ತರಕರಸುವುದರ ಮೂಂಕ ದಿಸಾಂಕ.೦8ಭ9ರ ನಂದು ಸದರಿ ರಿಟ್‌ ಅರ್ಜಗಳನ್ನು ವಹಾ 
ಮಾಡಲಾಗಿದೆ. - | 
ಹ ಅಜ. ಗಂಟಟಟಲನನ "ರಿಟ್‌ ಅಜ ಸಂಜ: 'ಬಂರಿಂ/ಂರರಿಂರದ  ನನ್ಮತಿ 
'  ವೇತನಗಳಗಾಗಿ . ಅನುದಾನರಹಿತ "ಸೇವಾವಧಿಯನ್ನು." ಲೆಕ್ಕಕ್ಕೆ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳದಿರುವುದನ್ನು 
reper pein Toph okey) 
ರಿಟ್‌ ಅನೆಯನ್ನು ದಿನಾಂಕ-೦1೦9.2೦06 ರೆಂದು ಪುರಸ್ಥರಿಸದೆ. [ಸ 
ಅ ಶಿನ್‌ ನ ಸ್ಯಾ ಲ ವ ಮಲದ ಲ ಪಾರ್‌ 
ರಾಜ್ಯವು: ಸಲ್ಲನಿದ ರಿಟ್‌ ಅಪೀಲು ಸಂಖ್ಯೆ: 2೦1/೨೦೦7. ತಿರಸ್ಸೃತವಾಗಿದ್ದು, ಸರೋಜ 
ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ಮುಂದೆ ರಾಜ್ಯ ಸಕಾಾರವು 'ಸಲ್ಲಸಿದ ವಿಶೇಷ ಅನುಮತಿ ಅರ್ಜಯೂ 
೦೨.೦೮.2೦ ರಂದು ಪಜಾಗೊಂಡಿರುತ್ತದೆ. (ಅನುಬಂಧ-6) 


೦ ಶ್ರೀ ಎಸ್‌.ಮಧುಚಂದ್‌ ಇವರ ರಿಟ್‌ ಅರ್ಜ ಸಂಖ್ಯೆ:2ರ447/2೦1೦(ಎಸ್‌ -ಆರ್‌ ಇಎಸ್‌) 


ಇದು ದಿನಾಂಕ:16.06.2೦1೦ರಂದು . ಮಾನ್ಯ "ಉಚ್ಛ ನ್ಯಾಯಾಲಯದಲ್ಲ ಬಂದಿದ್ದು, 
ನ್ಯಾಯಾಲಯವು ರಿಟ್‌ ಅರ್ಜ 19431/2೦೦5 ..ಶ್ರೀ ವಿ.ಟಿ.ಎಸ್‌.ಜಯಬಾಲ್‌ ವಿರುದ್ಧ 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರ ದಿನಾಂಕ: 13.10. 2೦೦ಕರೆ ತೀರ್ಪಿನಂತೆ, ಶ್ರೀ 
ಮಧುಚಂದ್‌, ಅರ್ಥಶಾಸ್ತ್ರ ಉಪನ್ಯಾಸಕರು, ಇವರ ಅರ್ಜಯನ್ನು ಮರಸ್ಥರಿಸಿ ನೇಮಕಾತಿ 
ದಿನಾಂಕದಿಂದ ವೇತನ ನಿಗಧಿ, ಜೇಷ್ಠತೆ ಮತ್ತು ಸ ಎಲ್ಲಾ ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು 
ನೀಡಬೇಕೆಂದು ತೀರ್ಮ ನೀಡಿದೆ. ಸರ್ಕಾರವು ಈ ತೀರ್ಪೀಸ ವಿರುದ್ಧ ದಿನಾಂಕ:22.೦೨.೦೦% 
ರಂದು ಮೇಲ್ಕನವಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದು, ರಿಟ್‌ ಅಪೀಲ್‌ NE) 
ಏಕಸದಸ್ಯ ಪೀಠವು ದಿನಾಂಕ:16.08.2೦10 ಕೊತು ನೀಡಿರುವ ನ್ನು ಬತ್ತಿ ಹಿಡಿದಿದೆ. 
ಮುಂದುವರೆದು, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರವು ದಿನಾಂಕ:೦2.೦7.2೦1೭ ಕಂದು ಮಾನ್ಯ ಸರ್ವೋಚ್ಛ 
ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ಮುಂದೆ ವಿಶೇಷ ಅನುಮತಿ ಆರ್ಣಯನ್ನು ಸಲ್ಪಸಲಾಗಿ, ಮಾಸ್ಯ ಸವೋಜ್ಞ 
ನ್ಯಾಯಾಲಯವು ಅರ್ಜಯನ್ನು ವಹಾಗೊಳಸಿರುತ್ತದೆ. (ಅನುಖಂಧ-7) 
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HC 


ವೇತನ ನಿಗದಿಗಾಗಿ ಅನುದಾನರಹಿತ ಅವಧಿಯು ಪರಿಗಣಿತವಲ್ಲವೆಂಬುದನ್ನು ರಿಟ್‌ 

ಅರ್ಜ ಸಂಖ್ಯೆ: 25447/201೦ ರಲ್ಲ ಪ್ರಕ್ನಿಸಲಾಗಿದ್ದು, ದಿನಾಂಕ: 16.೦8.೭2೦೪ ರಂದು ಸದರಿ 
ರಿಟ್‌ ಅಜ್ಜಯನ್ನು ಪರಸ್ಥೆರಿಸಲಾಯುತು, ರಾಜ್ಯವು ದಿನಾಂಕ: 16.08.2೦1೦ರ ಆದೇಶದ 
ವಿರುದ್ಧವಾಗಿ ರಿಟ್‌ ಅಪೀಲು 47೮8/2೦1೦ನ್ನು ಸಲ್ವಸಿದ್ದು, ಸದರಿ ರಿಟ್‌ ಅಪೀಲನ್ನು ಮಾನ್ಯ 
ಉಜ್ಜಿ ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ವಿಭಾಗ ಪೀಠವು ಸಹ ವಜಾ ಮಾಡಿತ್ತು. ವಿಶೇಷ ಅನುಮತಿ ಅರ್ಜ 
(ಎಸ್‌ಎಲ್‌ಪಿ) (ಸಿಸಿ) ಸಂಖ್ಯೆ: 7365/2೦2ನ್ನೂ ೦2.೦7.2೦1೭ರಂದು ವಹಾ ಮಾಡಿತು. 
ವಿಶೇಷ ಅನುಮತಿ ಅರ್ಜ (ಸಿಸಿ) ಸಂಖ್ಯೆ 7866/2೦ರಲ್ಲ ಹೊರಡಿಸಿದ ಅದೇಶದ ವಿರುದ್ಧ 
PE REI ESTE 


’ 
eat’ Neus 


ಅನಿವಾರ್ಯ ಪರಿಸ್ಥಿತಿಯು ಸರಾರಕ್ಷೆ ಬಂಡೊದಗದತ್ತದೆ.. 


ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ-ಇಡಿ/147/ಡಿಜಡಬ್ಯೀ/2೦೪ 'ದಿನಾರಕ:೨೦.೦೭.2೦3ರೆಂತೆ 
ಪೀ ಮಧುಚಂದ್‌, ಅರ್ಥಶಾಸ್ತ್ರ ಉಪನ್ಯಾಸಕರು, ಇವರಿಗೆ ಕೋರ್ಟ್‌. ಸಟಸ್ರಾಂಸ ಎಲ್ಲಾ 
ಸೌಲಭ್ಯ ಹಾಗೂ ಹಿಂದಿನ ಬಾಕಿಯನ್ನು. ಸಹ ಸರ್ಕಾರ ಪಾವತಿಸಿದೆ. (ಇತುಐಂಧ 8 


ಕರ್ನಾಟಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಅಧಿನಿಯಮ 1೨3 ರ, 67ನೇ ನಿಯಮಕ್ಳೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿಲ್ಲವೆಂದು. 
ಅಜಎಸ್‌ ನಿಯಮಗಳ ಅನುಸಾರವಾಗಿ, ಅನುದಾನಿತ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲ ಸಲ್ಲಸಿದ ಸೇವೆಯನ್ನು 
ಮಾತ್ರವೇ ಅರ್ಹತಾ ಸೇವೆಗಾಗಿ ಪರಿಗಣಿಸುವ ಸರ್ಕಾರದ ವಾದವನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸುವ ಮೂಲಕ, 
ಮಾನ್ಯ ಉಚ್ಚಿ ನ್ಯಾಯಾಲಯವು ಅನುದಾನರಹಿತ ಅವಧಿಗಾಗಿ" ವೇತನ ಬಡ್ತಿಗಕು ಮತ್ತು 
ಬಡ್ತಿಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಂತೆ, ಪಡೆದ ವಾಸ್ತವಿಕ ಉಪಲಬ್ದಗಳೆ ಅಧಾರದ ಮೇಲೆ ಪ್ರಾರಂಭದ 
ನೇಮಕಾತಿಬುಂದ ಸೇವೆಯನ್ನು ಲೆಕ್ಷಹಾಕಬೇಕೆಂಬ . ನಿರ್ದೇಶನವನ್ನು ಸೀಡುವ ಮೂಲಕ 
13.10.2೦೦6 ಮತ್ತು 12.12.2೦೦7 ರಂದು ರಿಟ್‌ ಅರ್ಜಗಳನ್ನು ಪರಸ್ಥರಿಸಲಾಗಿದೆ.. 


ವಿಶೇಷ ಅನುಮತಿ ಅರ್ಜ (ಎಸ್‌ಎಲ್‌ಪಿ) ಸಂಖ್ಯೆ 22೧6-22186/2೦1೦ರೆಲ್ಲ ಮ 
ರಾಜ್ಯವು ಮಾನ್ಯ ಸವ್ಯೋಚ್ಞ ಸ್ಯಾಯಾಲಯದಲ್ಲ ಹೊಡಿದ ಅಪೀಲನ್ನು ಇತರ ಅಂತಹುದೇ 
ವಿಶೇಷ ಅನುಮತಿ ಅರ್ಜಗಳಗೆ ಹೋಡಣಿ ಮಾಡಿದ್ದು. ಅವುಗಳನ್ನು 21೦.೭೦13 ರಂದು 
ವಹಾ ಮಾಡಲಾಗಿದೆ. 

ತೀರ್ಪ್ಮಗಳಲ್ಪ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ ನೇಮಕಾತಿ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಬಾಕಿ ವೇತನವನ್ನು 
ನೀಡಬೇಕೆಂದು ಆದೇಶಿಸಿದ ಹಿನ್ನಲೆಯಲ್ಲ, ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಬಹಳ ಆರ್ಥೀಕ 
ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ದಂದಿಗಳೆ (ವೇತನ, ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ಮತ್ತು ಇತರೆ 
ಸೌಲಛ್ಯಗಳೆ ನಿಯಂತ್ರಣ) ವಿಧೇಯಕ, 2೦ನ್ನು ಹಾರಿಗೊಳಸಿರುತ್ತದೆ. (ಅನುಬಂಧ-೨) 
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p 
‘ahem 


* 
ಸಹೀ 


ಅನುದಾನಿತ ನರ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಗಳ ಎವಿಧ ನೌಕರರ ಸಂಘಟನೆಗಳು ಆ emf A 
ಜಾರಿಗೊಳ್ಳುವ ಮುನ್ನ ಕ ಶಿಕ್ಷಕ ಮತ್ತು ಪದವೀಧರ ಶಾಸಕರನ್ನು ಹಾಗೂ ಮಾನ್ಯ ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಹಿ್ಬ-.. 
ಪೌಢ ಶಿಕ್ಷಣ.. ಸಚಿವರು. ' "ಹಾಗೂ : ಮಾನ್ಯ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವರು. ಹಾಗೂ ಸ್ಯಾ 
ಮುಖ್ಯಮಂತ್ರಿಯವರನ್ನು. ಭೇಟಿಯಾಗಿ ಈ" . ವಿಧೇಯಕವನ್ನು ಪೂರ್ವಾನ್ಟಯಯವಾಗಿ ಜ್ಞಾ 
ತಂದಿರುವುದು : ನ್ಯಾಯಸಮ್ಯತನಲ್ಲವೆಂದು ಈ “ಕುರಿತು . “ತಮ್ಮ ಅಷವನಬುಗಳನ್ನು ses 
ಸಾಕೇ ಈ ತಂಎಪುಮುದ ಸು ನೋವ ಫೌ ಕಂ ತಳ ಸಟ: 
 ಜನ್ಮರೆಯಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ" ನಡೀ. Kr ಪೇ; ಟಬಂದಿಗಳರಿ ಸಾಬನ ರೌತನ್ನ ನನರ; ಸ 

.: -ಸಂಿಬಂದ್ಥ-ಸಕಿತ್ರ:'ಕರಿತಾರಪೊಂದನು ್ನ; ನಕಡಲು, ಸರ್ಕಾರ: ನ ಭತರ pe 
#1 ಆಡಳತಾತ್ಯತೆ. ದೇಪವನ್ನು: ನೀಡಬೇಕೆಂದು: "ವಿನಂತಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. (ಅನಃ | 


'ನಿನಂಕಂದಿರ2೦ಊ. ks ಸಕ್ಕರವು ಈ ವಧೀಯಳೆನನ್ನು ನಿಧಾನ. ನಂಜ 
ಪರ್ಯಾಲೋಚನೆ. ಹಾಗೊ 'ಅಂಗಿೀಕಾರಕ್ಷಗೆ ಮಂಡಿಸಿದೆ" ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲ. ಮಾನ್ಯ ಸೆಭಿತಿಯನರ. 
- ಅಧ್ಯಕ್ಷಿತೆಯಲ್ಲ.: `ಫಥಾನ: 'ಪರಿಷತ್ತಿನ ಸದಸ್ಯರು" ಹಾಗೂ: “ರಾಜ್ಯದ : "ಅನುಬಾನಿತ : "ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಕಗಳ 
ನೌಕರರ ಸಂಘಟನೆಗಳ ;ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳೊಂದಿಗೆ ಸಮಾಲೋಚಿಸಿ. 'ತದನಲತರ ವಾರ್ಷಿಕ ಅಂದಾಜು 
ತೂತಿಕರ *ಕೊಳೊಯೊಳಗ "ಈ. ವಿಷಯುಕ್ಸಿ ಪರಿಪತರ" ದೊರಿತಿಲ್ಲ . ಇದನ್ನು" ಶಾಕ್ಷತವಾಗಿ 
' -ಪರಿಷರಿಸುವುದಾಗಿ "ಮತ್ತು. . -ಈಗಾಗಲೇ ' ನೀಡಿರುವ ' ಯಾವುದೇ ". ' ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು 
| 'ಒಂಪಡಿಯವುದಿನ್ವವೆಂದು' 'ಮಿನ್ಯ' ಉನ್ನತ" ಶಿಕ್ಷಣ ' ಸಚಿವರು ದಿನಾಂಕ: 3ಂ:೦2೦4ರರದು 
ಸದನದಲ್ಪ 'ಭರವಸೆಯನ್ನು ' ನೀಡಿದ್ದು, ಆ ಷರತ್ತಿನೊಂದಿಗೆ ವಿಧೇಯಕವು ಅಂಗೀಕ್ಕತೆವಾಗರುತ್ತದ. 
(ಸದನದ ನಡವಟ ಅನುಬಂಧೆ-11) 
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 ಅಂದಾಖು ೧೧5 'ಕನಸಿಂ ರೂ. ಸೃ ನೇ ಕ ಅ 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ಅನುದಾನ ರಹಿತ ಸೇವೆಯನ್ನು ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದ ಮತ್ತು ಪಿಂಚಣಿ ಸೌಲಭ್ಯ: 
ಪರಿಗಣಿಸುವುದಾಗಿ ಮಾನ್ಯ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವರು ಮತ್ತೊಮ್ಮೆ ಭರಭನೆಯನ್ನು ನೀಡಿರುತ್ತಾರೆ. 
(ಸದನದ ನಡವಳ ಅನುಲಂದ-) 


, ಆನಂತರ ವಿವಿಧ ಸಂಘಟನೆಗಳು ಮಾನ್ಯ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚವರನ್ನು ಹಲವಾರು ಬಾರಿ ಭೇ 
ಮಾಡಿ ಸದನದಲ್ಲ ನೀಡಿದ ಭರವಸೆ ಹನ್ನಲೆಯಲ್ಲ, ಅನುದಾನಿತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಘಗಳ ನೌಕರರಿಗೆ ಕಾಲ್ಪನಿಕ 
ವೇತನ ನಿಗದಿ ಬಗ್ಗೆ ಆಡಳತಾತ್ಯಕ ಆದೇಶವನ್ನು ಆದಷ್ಟು ಬೇಗ ನೀಡಬೇಕೆಂದು ಕೋರಿದ 
ಏನ್ನಲೆಯಲ್ಲ ಸರ್ಕಾರವು ಸದನದಲ್ಲ' ನೀಡಿದ ಭರವಸೆಯಂತೆ ಸಜವ ಸಂಪುಟ ಸಭೆಯಣ್ಲ ಪರಿಶೀಲನ 
ಸೂಕ್ಷ `ಕಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡಲು ಉಪ ಸಮಿತಿಯನ್ನು ರಣಿಸಲು ತೀರ್ಮಾನಿಸಲಾಗಿತ್ತು. ಅದರಂತೆ 
ದಿನಾಂಕಃ28,07.2೦14 ರಂದು ಮಾನ್ಯ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ನಚವರ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯಲ್ಲ ಹಾಗೂ ಮಾನ್ಯ 
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ic ಫಿ ತಿ ತ್ತ 


. ಸದರಿ `ಪರಿಕೀನನಾ' ಸಮತಿಯ 'ದಿನಾಂಸೆ2.೦62೦॥. ೦೮1೦2೦%, ೨0೨೦14. 
೦7.೦12೦೪5, 28.೦1.2೦15; . 10.೦2.2೦15,19.೦2.2೦15 ಹಾಗೂ ೦7.೦3.2೦15 ರಂದು 
. ಮೊದಲನೆ ಸಭೆಯಲ್ಪ ಮಾನ್ಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿ ಮಾಡಬೇಕಾದರೆ ಅಂದಾಜು 28೦ 
. ಕೋಟ ರೂಪಾಯಿಗಳ್ತ ಅವಶ್ಯಕತೆ ಇದೆ ಎನ್ನುವುದು ಕೆಲವು ಅಂಕಿ-ಅಂಶಗಳಂದ -ತಿಇದುಬಂದಿದೆ. 
ಸರ್ಕಾರದ ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ: 3೦5/ಎಸ್‌ಓಹೆಚ್‌/೨೦.ದಿನಾಂಕ:೦4-೦8-1೨೨೦ರನ್ನಯ ಆನುದಾನರೆಹಿತ 
ಸೇವಾವಧಿಯನ್ನು ಪಿಲಿಚಣಿಗಾಗಿ ಮತ್ತು ರಜೆಗಾಗಿ ಪರಿಗಣಿಸಖಹುದೆಂದು ಸ್ಪಷ್ಟಪಡಿಸಲಾಗಿದೆ ಹಾಗೂ 
ಈ ಸಂಐಂಧ ಶಂ ಕೆಳಕಂಡ ಆದೇಶ/ಸುತ್ಲೋಲೆಗಳನ್ನು ಸಮಿತಿಯ ಪರಾಮರ್ಶೆಗಾಗಿ ಒದಗಿಸಲು 
ಸೂಚಿಸಿತು:- | 
ಇಡಿ 364, ಎಸ್‌ಓಹೆಚ್‌ ೮೨ 
ಇಡಿ 3೦೦, ಎಸ್‌ಓಹೆಚ್‌ ೨೦, ದಿ:೦4.೦199೦ 
ಇಡಿ 14, `ಟಪಿಯು 2೦೦1, ದಿ:14.06.20೦2. 
ಇಡಿ 216, ಅಪಿಯು 2೦೦2, ದಿ:21.೦3.2೦೦3 
ಇಡಿ 15, ಎಸ್‌ಇಎಸ್‌ 2೦೦3 . 
ಇಡಿ 328, ಎಸ್‌ಇಡಬ್ಬ್ಯೂ 2೦೦6, 
A. i ಕ್ರಮವಹಿಸಿದ್ದರೆ, 
ದಿನಾಂಕ: ೦4.೦8.159೦ರ ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶದ ಪ್ರಕಾರ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯು ಕ್ರ ದ್ದರೆ 
ಈ“ ಯಾಗುತಿರಲಲ್ಲ. ಇಲಾಖೆಯು ಕೆಲವು ನೌಕರರಿಗೆ ಕಾಲ್ಪನಿಕ 
ಕಾಲನಿಕ ವೇತನ ಸಿಗಧಿ ಸಮಸ್ಯೆ 'ಸೃಡ್ಟಿ 3 
ಎ ಕೆಲವರಿಗೆ ಸೀಡದಿದ್ದ ಹಿನ್ನಲೆಯಲ್ಲಿ ತಾರತಮ್ಯ ಉಂಬಾಗಿ, 
ವೇತನ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಸೀಡಿ ಇನ್ನೂ 


(pasope 
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ಹೋಗಿದ್ದು. ರಾಜ್ಯ ಉಚ್ಛ SR “consider tee 


" fone 


ನೌಕರರು ನ್ಯಾಯಾಲಯಕ್ಕೆ 
teachers according t0 Jaw” ಎಂದು ಆದೇಶ ನೀಡಿದೆ. 

ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲ ಬರುವ ನೌಕರರಿಗೆ ಅನುದಾನರಹಿತ ' ಅವಧಿಯನ್ನು pire 
ಜ್‌ ದಿನಾಂಕ: eo ವೇತ್ಯನ್ನ 


ಶ ಇಡಿ/14/ಟಿಪಿಯು/2001 
ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇ: ಸಂಖ್ಯೆ: Ns -ಸಹೆ- ಹಳ Ro: 


ಮರುವಸೂಲಾತಿ ಆದೇಶವನ್ನು 
ಸಂಖ್ಯೇಣಡಿ/216/ಟಪಿಯು/2002.. ದಿನಾಂಕೆ21-೦3-2೦೦3ರೆ ವ ಕಾಲ್ಪನಿಕ 'ವೇತನ 


ಘಟ್ಟದ ಮರುವನೂಲಾತಿಯನ್ನು ಸಗಿತಗೊಳನೆಲಾಯುನು. (ಅನುಲರಿಥ-ಟ) -. 
ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯ:ಇಡಿ/674/ಎಸ್‌ಇಡೆಬ್ಬು/ 2೦೦ರ, "ದನಾಂಕಸ10.೦4: 2೦೦೮6 , 
ಹೊರಡಿನಿರುವ ಆದೇಶದನ್ಷಯ ವೇತನ ಮರು ವಸೊಲಾತಿ "ಮಾಡುವುದಕೆ ಏಥುವುದಿಲ್ಲ ಮತ್ತು ದಿನಾಂಕ: 
10.೦4.2೦೦6ಕ್ಕಿಂತ ಪೂರ್ವದಲ್ಲಿ ನೇಮಕಾತಿ ಹೊಂದಿದವರು ಕಾಲ್ಪನಿಕ ' ವೇತನ. ಪಡೆಯಲು.” 
ಅರ್ಹರಿರುತ್ತಾರೆ. ಸದರಿ ಆದೇಶವನ್ನು ಪಾಲಸಿದ್ದರೆ. ಈ ಗೊಂದಲ ಸೃಕಿಯಾಗುತ್ತಿರಲಲ್ಲ cn 
ಸಮಿತಿಯು ಅಭಿಪ್ರಾಯಪ್ಪಣ್ಟರುತ್ತದೆ. (ಅನುಲಂಧ-ಲ) " | ಣನ 
 ದಿನಾಂಕಸವ.30.20ರ ಎರಡನೇ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಸಮಿತಿಯು ಈ ಕೆಳಕಂಡ 'ಮಾಟತಿಯನ್ನು 
6 ್ರಾನಮಕೆ ಮತ್ತು ್ರು ಪೌಢ ಶಿಕ್ಷಣ ಹಾಗೂ ಪಡಿ ಮೂರ್ಪ ಶಿಕ್ಷ ಇಲಾನೆಗಳ 'ಕಕ್ಷೆಯಲ್ಲ 
ಬ HE ೦4.೦೮.199೦ರ ನಂತರ ಕಾಲ್ಪನಿಕ 
- ವೇತನವನ್ನು ಮಂಜೂರು ಮಾಡಲಾಗಿದೆ; 


೦ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳು ಸೇವೆಗೆ ಸೇರಿದ ದಿನಾಂಕಗಳುಳ್ಳ ಮಾಹಿತಿಯೊಂದಿಗೆ ಹಾಗೂ. ಈ ರೀತಿ 
ನರ್ದೇವನನಿಲ ಪದ್ಧ ಸರತ ನನಾಗರ್ನ ದನ್ನ 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಗೆ ಕಾಲ್ಲಸಿಕ ವೇತನವನ್ನು ನೀಡಿರುವುದಿಲ್ಲ: ಸೀಡಿದಲ, ಎಷ್ಟು ಹಣ 
ಅಗತ್ಯವಾಗುತ್ತದೆ? ಎಂಬುದರ ಬಗ್ಗೆ ತಾಲ್ಲೂಕುವಾರು ಮತ್ತು ಜಿಲ್ಲಾವಾರು ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು 
ನೀಡುವುದು”, 

ಇದಲ್ಲದೆ. ಶಾಲಾ-ಕಾಲೇಜುಗಳ ಅನುದಾನಿತ ನೌಕರರು ತಾವು ಸೇವೆಗೆ ಸೇರಿದ 'ದಿನಾಂಕದಿಂದ 

ಅನುದಾನ ಪಡೆದ ದಿನಾಂಕದವರೆಗೆ ವೇತನ ನಿಗದಿಯನ್ನು ಮಾತ್ರ ಕೋರುತ್ತಿದ್ದು, ಯಾವುದೇ ಬಾಕಿಯನ್ನು 
ನೀಡಬೇಕೆಂಬ ಕೋರಿಕೆಯನ್ನು ಇಟ್ಟಿಬಿದಿರುವುದರಿಂದ 2014-2೦15ನೇ ಸಾಲಆಗೆ ಎಷ್ಟು ಬರ್ಚು 
ಬರುತ್ತದೆಯೆಂದು ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಒದಗಿಸಬೇಕೆಂದು ಕೋರಿತು. 


ದಿನಾಂಕ: 2೦.1.೭೦೪4 ರಂದು ನಡೆದ ಮೂರನೇ ಸಭೆಯಲ್ಲ ಬಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳು ಸದ್ಯ ಯಾವ ವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯುತ್ತಿದ್ದಾರೆ ಅದರ ಪ್ರಕಾರವೇ ವೇತನವನ್ನು 
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ಮುಂದುವರಿಸ yp , 
ತಿ ಬ ಭಾ ಸನಾ ಈ ಸಮಿತಿಯು ತ 
€ರ್ಮಾನದವರೆಗೆ ಶಿಕ್ಷಕರು/ಶಿಕ್ಷಕರೇತರರುಗ Sukie, ಗೆದುಕೊಳುವ ಅಂತಿಮ 


ಸರಿಯಾಗಿ ನೀಡದಿರುವ ' ಬಗ್ಣ' ಪ್ರಸವ ಅ. ಕೆಿವು ವಿಭಾಗದವರು ಮಾಹಿತಿಗಳನ್ನು " 


ಸ್ತಾಪಿಸಿ, ಅ 
ರೀತ್ಯಾ ದಿನಾಂಕ: ೦4.೦8.1990ರ ಸೆಂತರ 


ಷೆ ಕ 
ಅಧಿಕಾರಿಗಳಗೆ ಷ್ಲು ಹಣ ಬೇಕಾಗುತ್ತದೆ ಎಂಬುದರ ಿಕ್ಷ 
' ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ನೀಡಬೇಕೆ ರದು ಸೂಚಿಸಿತು. ಬಗ್ಗೆ ಣ- ಇಲಾಖೆಯ 


ದಿನಾಂಕ:7: ೦೬2015 ರಂದು. ತಡಿ 
: " ನಾಲ್ಪನೆ ಸಭಿಯಲ್ಲ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಚಿಯ 
ಅಧಿಕಾರಿಗಳು : ಕಾಲ್ಪನಿಕ. ವೇತನ 'ನಿಗದಿಯೊಂದಿಗೆ ನೌಕರರು - 
ಸೇವೆಯನ್ನೂ ' ಪರಿಗಣಿಸಿ, ಪಿಂಚಣಿ ಸೌಲಭ್ಯದ" 'ಏರ್ಜನ್ನು ಲೆಕ್ಕ. "ಹಾಕಿರುವುದನ್ನು ಗಮನಿಸಿ, 
ಸಮಿತಿಗೆ ತಪ್ಪು ಮಾಹಿತಿ ನೀಡಿರುವುದಕ್ಕೆ ಸಮಿತಿಯು ತನ್ನ ಅಸಮಾಧನವನ್ನು ವ್ಯಕ್ತಪಡಿಸಿತು. 
ಈ. ಸಭೆಗೆ ಆಹ್ವಾನಿತರಾಗಿ ಬಂದಿದ್ದ ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಂಘಟನೆಗಳ 


ಪದಾಧಿಕಾರಿ ತೊಂದಿಗೆ' ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಕಬೆಯು ನೀಡಿದೆ ಅಂಕ-ಅಂಶಗೆಳೆ ಬಗ್ಗೆ ಚರ್ಚಿನಿ ಅಭಿಪ್ರಾಯ 
ಕೋರಿತು. 


ದಷ್ಟು ಬೇಗ ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆಯವರು ಕೋರಿರುವ 


ಸಮಿತಿಯಲ್ಲ ಅಂಭಸ್ಥಿನರದ್ದ. ಸ ಏವಿಧೆ ಸಂಘಟನೆಗಳ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳು. ಅ ಪ್ರದೇಶ" 
ಸರ್ಕಾರವು ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಸುತ್ತಿರುವ ಸಿಬ್ಲಂದಿಗೆ 
ಅನುದಾನರಹಿತ ಅವಧಿಗೆ ವಾರ್ಷಿಕ ಬಡ್ತಿ ನೀಡಬಾರದು ಎಂಬುದರ ಕುರಿತು "ಅಂದ್ರ ಪ್ರದೇಶ 
ಅನುದಾಸಿತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳೆ ವೇತನ ನಿಯಂತ್ರಣ ಕಾಯ್ದೆ” 2೦೦೦ನ್ನು ಜಾರಿಗೆ 
ತರುವ ವ ದಿನಾಂಕ:10.೦1. 1೪980 ರಿಂದ ಸದರಿ ಕಾಯ್ದೆಯನ್ನು 
ಪೂರ್ವಾನ್ನಯವಾಗುವ ರೀತಿಯಲ್ಲ ಮಂಡಿಸಿ ಜಾರಿಗೆ ತರಲಾಗಿತ್ತು. ಈ ಕಾಯ್ದೆಯನ್ನು ಪ್ರನ್ನಿಸಿ 
i ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳೆ, ಸಂಘಟನೆಯವರು ಉಚ್ಛ ನ್ಯಾಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ರಿಟ್‌ 
ಅರ್ಜಯನ್ನು ದಾಖಲನಿದರು. ಇದಲ್ಲದೆ, ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ಸಮಸ್ಯೆ ಕುರಿತು ಆಂಧ್ರ ಪ್ರದೇಶದ 
ಸದರಿ ಸಂಘಟನೆಯವರು ಹೋರಾಟ . ಹಮ್ಮಿಕೊಂಡ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲ. ಸರ್ಕಾರವು ಸಂಮಟದ 
ಉಪ ಸಮಿತಿ ನೇಮಿಸಿ ಸಂಘಟನೆಗಳ ಜೊತೆಗೆ ಚರ್ಚೆ ಮಾಡಿ" ಆಂದ್ರ ಪದೇಶ ಅನುದಾನಿತ ಶಿಕ್ಷಣ 
ಸಂಸೆಗಳೆ ಸಿಬ್ಲಂದಿಗಳ ವೇತನ ನಿಯಂತ್ರಣ ಕಾಯ್ದಿ"ಯನ್ನು ಕಾನೂನು ಜಾರಿಯಾದ 
uf 8 ದಿನಾಂಕ:2ರ.೦4.2೦೦೦ ರಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ತರಖೇಕೆ ವಿನಹ 
ರಲ ದಿನಾಂಕಃ10.೦11೨8೦ ರಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ತರಬಾರದೆಂದು ನಿರ್ಣಯ 


ಕೆಗೊಂಡಿರುತ್ತದೆ. 
[) 
ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ಸಮಸ್ಯೆಯ ಅಜ್ಜಯು ಅಂದ್ರ ಪ್ರದೇಶ ಉಚ್ಚ ನ್ಯಾಯಾಲಯದ 


ಪಾಂಡೆ 
ಪೂರ್ಣ ಪೀಠದ ಮುಂದೆ ಚರ್ಚೆಗೆ ಬಂದಾಗ ಅಪರ ಅಡ್ಡೋಕೇಬ್‌ ಜನರಲ್‌ ರವರು | 
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“ee 


“a: 


ಸಂಪುಟದ ಉಪ ಸಮಿತಿ ಕೈಗೊಂಡ ನಿರ್ಣಯದ ಕಾನೂನು ವಿಧೇಯಕ ಹಾರಿಯ್ದಾದ್ದ 
ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಕ್ರಮ ಜರುಗಿಸುವ ಕುರಿತು ಅಜತ ರೂಪದಲ್ಲಿ ಹಾಜರು ಪಡಿಸಿದ್ದು ಷ್ಠ 
ಹನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲ. ಮಾನ್ಯ ಆಂದ್ರ ಪ್ರದೇಶ ಉಚ್ಛ ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ಪೂರ್ಣ ಪಂ 
ವಿಧೇಯಕವನ್ನು ಅಂಗೀಕರಿಸಿದ ದಿಸಾಂಕದಿಂದಲೇ ಅಷ್ಟಯವಾಗುವಂತೆ 'ಕಾರ್ಯರ್ರೂಪ್ಪಕ್ಯ. 
ತರಬೇಕೆನ್ನುವ ಷರತ್ತಿನೊಂದಿಗೆ ರಿಟ್‌ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ವಿಲೇವಾರಿ ಮಾಡಲಾಯತು ಎ್ರೂ ೫ 
ಅಂಶವನ್ನು ಸಮಿತಿಯ. ಗಮನಕ್ಕೆ ತಂದು, ಆಂಧ್ರ ಪ್ರದೇಶ ಸರಕಾರ ಕೈಗೊಂಡ ನಿರ್ಣಯದಂತ್ರ 
 ಒತ್ತಾಯಸಬೇಕೆಂದು ವಿನಂತಿಸಿದರು. (ಅನುಖಂಧ-16) ನ 


Vs MMs 
* 


ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿಗೊಳಸದಿರುವ ರಾಜ್ಯದ, ಪಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ; 


ಎಲ್ಲಾ ನೌಕರರೆಗೆ ಗರಿಷ್ಠ ಈ ಹಿಂದೆ ತಿಅಸಿರುವಂತೆ 285 ರಿಂದ 300 "ಕೋಟ ರಳೆಕಾಯಗ 
ವಾಷಿಕ ಬರು ಬರುತ್ತದೆಯೆಂದು ಹಾಗೂ ಲೆಕ್ಸಾಪಾರ ಮಾಡಿರುವೆ ಒಂದು ನಮೂನೆಯನ್ನು 
ಅಧ್ಯಕ್ಷರಿಗೆ ಸಣ್ಲಿಸಿದರು. "(ಅನುಬಂಧ-7) \ 

 - ಇದುವರೆಗೆ ಅನುದಾನ ರಹಿತ ಅವಧಿಯುಂದ ಅನುದಾನಕ್ಕೊಳಪಟ್ಟ ದಿನಾಂಕದವರೆಗೆ 
ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಪಡೆಯದಿರುವ ನೌಕರರ ವಿವರವನ್ನು ಮಾತ್ರ ಶಿಕ್ಷಣ 
ಇಲಾಖೆಯಿಂದ ಪಡೆದು ಅವರಿಗೆ ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿ ಸೌಲಭ್ಯ ನೀಡಿದಲ್ಲ ಒಂದು 


ತಿಂಗಳಗೆ ಮತ್ತು ಒಂದು ವರ್ಷಕ್ಕೆ ಎಷ್ಟು ಹಣ ಬರ್ಚಾಗುತ್ತದೆಯೆಂಬ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಸಮಿತಿಯು: 
ದಿಸಾಂಕ: 28.01.2೦15ರಂದು ನಡೆಯುವ ಸಚಿಗೆ ಸೀಡಖೇಕೆಂದು ಸೂಚಿಸಿತು. 


ದಿನಾಂಕ:28.೦1೦೦!5ರಂದು ನಡೆದ ಸೆಭೆಯಲ್ಲ 
31.೦3.2೦15ರವರೆಗಿನ ಒಂದು ವರ್ಷದ ಅವಧಿಗೆ ಅನುದಾನರಹಿತ ಅವಧಿಯಿಂದ 
ಅನುದಾನಕ್ಕೊಳಪಟ್ಟ ದಿನಾಂಕದವರೆಗೆ ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿ ಸೌಲಭ್ಯ ನೀಡಿದಲ್ಲಿ. 
ಭರಿಸಬಹುದಾದ ವೆಚ್ಚದ ಬಗ್ಗೆ ಇಲಾಖಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಮಾಹಿತಿ ಸೀಡಿದರು. 
ಸಮಿತಿಯು ಕ:26.೦9.2೦ ಸಭೆಗಳನ್ನು ನಡನ 
ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಒದಗಿಸಲು ' ಸಾಕಷ್ಟು ಕಾಲಾವಕಾಶ ನೀಡಿದ್ದರೂ ಸಹ ಯಾವುದೇ ಬತತ 


ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಇಲಾಖೆಗೆೊಂದ ಸಿಖರವಾದ Wp: ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಚ್‌ 
ಎ ಸಮಿತಿಗೆ 
ಒದಗಿಸಬೇಕೆಂದು ಕಟ್ಟುನಿಬ್ಬಾಗಿ ನಿರೇಚನ ನೀಡಲಾಯುತ್ತ, 


ಡಿ:೦೬೦4.೨೦1೬ ಶಿಂದ 
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Re ನ್ಟ 

TENN ನುಯಿ NNER Nw ನವಿ & “ 

ps ERE RE Na ARES x ರ KY “ 

si ಹವ ಇ SSN CRSA Ride O° 

RT CNN RAN RU x A 
RNa ANNA Ea AS 
ಸು 


ಮಮ ಮ ಈ 

ನಿವಾ: ಮ್ರ ERNE ನಐನಿಬಿಯ SRNR ENN 
ಮು AANA RNAS ಖು 4 KN EN NNN 
ಮಧ u ONO ಇಬ್ಸಿNR ನಳಸನವನ್ನು RANMA NN ಸಯೀಿಷಿಬೆ ನಯನ 

ed hae ಷಬ RN ಷಯ 2 ನ್ಗ pS PON 

RR SSR 
NCE SOE KRANKNS Re A } 
RS ್ಪ i ಸಕ RN SRE FRC 8 ಕಫ ಇಲಾಖೆಯಿ ನೌಲನನಿನೆ ನೆನಸಿ ಹೇಬಿದೆ 
ನಿನಾಳಮದಲs ಮೇತನನನ್ನು ನಿಗನಿ ನಿಕಿ ಅದೇನ ಜಾನಿಸೋೇಸಿಮೆವೆನನ್ನು ಗಮೆನಳ್ಳಿ 
ತದೆದುನೊಲೆಬೆಖಾಯುತಯಿ 


ಲ 


» ಸಿ KI ~ 


ಪ್ರಾರಮಿಕೆ. ಪ್ರೌಢ ಮದನಿಷೂರ್ನ ಮ್ತು: ಉನ್ನತ ಫಿ 


ಇಂದಗ್‌ಳೆನ್ನು ಅನುಲರಧೆ-ವರಟ್ಞ ಲಗತ್ತಿಸಲಾಗಿದೆ. 


pS 


ಪಾಥಮಿಕ ಮತ್ತು ಪ್ರಾಡ ಪಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ಪಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಷಿಗಳ ವತ್ತ 
ಷಿನಸಾಂಕೇ"2.೦೦.2೦1ರರಟಿ ಪ್ರಾಥಮಿಕ. ಪೌಢ ಮತ್ತು ಪದವಿಮೂರ್ದ ಶಾಲಾ/ಗಾಲೇಬುಗಳೆ 
೬ ಂನಿನೇದೆ ನೆಂಐಂಧಿಸಿದ ವಿಸಾಂಕಃ೦ಿ4.೦8೨8೦ರ ನಂತರ  ಅನುಬಾನನ್ಕೊಳಷಟ್ಟ 


ಸಿಲ್ಲಂದಿಗೆಳದೆ ಕಾಲ್ಪನಿಕ ಮೊತನ ನಿಗವಿ ಪಡಿಸಿದಜ್ನ. ವಾರ್ಷಿಕ ಅಂಬಾಯು ಮೆಚ್ಚಿ 2072 SN) 
ಡನ ಗಲಾಗುತದೆ ಎಂದು ಅಜತ ಮೂಲಕ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ನೀಡಿರುತ್ತಾರೆ. (ಅನುಬಂಧ-) 

ಉನ್ಸ ತಿಕಣ ಇಲಾಖೆಯ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು ಪತ್ರ ದಿನಾಂಕ:॥.೦2.2೦15ರಳ್ಲ 
ಕಾಲೇಜು ಕಿಕ್ಷಣಕ್ಕ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ. ವಿನಾಂಕ:೦೬೦6.1995ರ ನಂತರ ಅನುದಾನದ ವ್ಯಾಪ್ತಿಗೆ 
ಒಳೆವೆಟ್ಟಂತಹ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ಅನುದಾನರಹಿತ ಅವಧಿಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಿ, ವೇತನ ಸಂರಕ್ಷಣೆಯನ್ನು 
ನಾಲಸಿವಾಗಿ ನೀಡಿದೆನುನ ಇದರಿಂದಾಗಿ : ತಗಲಐನುಭಾನ ಅಡಾ ಪಾರಕ ಘಟ್ಟ: ಅನನ 
ತೋಟ ರೂಗಳಾಗಿರುತ್ತದೆ ಎಂದು ಹಾಗೂ ತಾಂತ್ರಿಕ ಪಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ 
ದಿಸಾಂಕ:12.೦2.2೦15ರ ಪತ್ತದಿ ಅನುದಾನರಹಿತ ಅವಧಿಯನ್ನು ಕಾಲ್ದನಿಕ ವೇತನ 


? 
t 


_ £ PE Hy ಬ್ರೋ ಹ 8 
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TT hdttey, Jey} kk BA) 5 eS oR 


te.flerot Ihde sud) ess east A808) nee, 

matin, aff cid) sdniae Most ಪಾಲೂ- ಉಲ ಳೆಗ್ಮಿ 4 
entenddigsdel ade) Aocieds ey doen sd ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಬಾತ್ರ ಬೇಗ 
Arlo «bedi aldmodೆಕಿತಿ ಆದರೆ ಪೆಡೆಥಿ ಉಲೇಣಗಳೆನ್ನು (ಉನೈತೆ ಶಿಕ್ಷಣ) 
ಟೀತೆಂಗೆಬಗೆಗೆಣ್ಗಚಗೆಡಿಗುಬೆ ಗೆಂದೆರ್ಣಿದೆಲ್ಸಿ ನೌಕರರು ಸೇವೆಗೆ ಸೇರಿದೆ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಮೇತೆಗೆ 
ನಿಗದಿ ಪುಡಿರುಟಿ ಸೆಂದರ್ಭಗಲೇ ಹಣ್ಣಾಗಿದೆ. ಹಿಂದಿನ ಸೇವೆಗೆ, ಸೇರಿದ ದಿನಾಂಕ ಮೆತ್ತು 
ಅಸುಬಾಸೆಕ್ಲೆ &ಳಪೆಟ್ಟರುಲೆ ದಿನಾಂಕದೆ ಸೆಡುವಿನ ಸೇವಾದಧಿಯ ವೇತನವನ್ನು ಕೈಜಡಲಾಗುತ್ತಿದೆ. 
ಜಗಾಗಿ ಟೇ ಇಲಂಬಿೆಯ ಉಾಲ್ಲನಿರೆ ಬೆಳತಸದ ನಿಗೆದಿಯೆ ವಿಚಾರ ಗೊಂದಲವಾಗಿದೆ. ಇದಕ್ಕೆ 
ಚೆರಿಹಾರೆ ಲೆ ನಿಗರಿ ಬಣಡಿರುವ ವೇತಸದೆ ಪ್ರಕಾರ ಪಿಂಚೇಕಿಯನ್ನು ಇತ್ಯರ್ಥ 
ಚಡಿಪಬೇಣು ದುತ್ತು ಬುರುನಿಗದಿ ಮುತ್ತು ಸಿವೃತ್ತರಿಂದ ಮರುವಾಪಸಾತಿ (ರಿಕವರಿ) ಕಕಾರ್ತೆವನ್ನು 
ಕೈಟಡಬೇಕು. ಉನ್ಸತ ಶಿಕ್ಷಣದಲ್ಲ' ಕಾಲ್ಪನಿಕ "ವೇತನ ಸೌಲಭ್ಯ ಪಡೆಯದಿರುವವರ ಸಂಖ್ಯೆ 
ಬೆರಳೆಣಿಕೆಯಫ್ಸಿದ್ದು, ಅವರನ್ನು ಗುರುತಿಸಿ ಅವರಿಗೂ ಸಹ  ಕಾಧ್ಕಕೆ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಸೀಡಬೇಕೆಂದು 
ಸಮಿತಿಯು ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಡುತ್ತದೆ. 


ಖಾಸಗಿ ಅಸುದಾಸಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಗೆ ಕಾಲ್ಲಸಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿಪಡಿಸಲು 
ಗೆಚಿಸಲಾದ ಬೆರಿರೀಲನಸಾ ಸಮಿತಿಯು ಈ ಕೆಳಗಿನ ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳನ್ನು ಮೂಾಡಿದೆ:- 


1ಪ್ರಸ್ಲಾಪಿತ ವಿಧೇಯಕದಲ್ಲಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಕಿಣ್ನಹಡಿಯನ್ನೂ ಮಾಡುವುದು. 


ಅ) ಕರ್ನಾಟಕ ಖಾಸಗಿ ಅನುಬಾನಿತ ಫೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಕ್ಥೆಗಳ ಸಿಜ್ದಂದಿಗಳೆ ವೇತನ, ನಿವೃತ್ತಿ 
ವೇತನ ಮತ್ತು ಇತರ ಸೌಲಭ್ಯಗಳ ಸಿಯಂತ್ರಣ ವಿಧೇಯಕ, 2೦14 ದಿನಾಂಕ: 
12.02.2014 ರಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬಂದಿದ್ದು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಬಂಡ 1ರ ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ಹೆಸರು 
ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭ - ಇದರ ಉಪಖಂಡ (2) ಇದು 1995ರ ಜೂನ್‌ 1 ರಿಂದ ಜಾರಿಗೆ 
ಬಂದಿರುವುದಾಗಿ ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂಬುದರ ಬದಲಾಗಿ ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಜಾರಿಗೆ ಲಂದ 
"ದಿನಾಂಕ: 12.೦2.೭೦೪4 ರಿಂದೆ`ಜಾರಿಗೆ ಏರುವಂತೆ” ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದು; 

(ಆಂದ್ರೆ ಪ್ರದೇಶ ಸರ್ಕಾರವು ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ದಂದಿಗಳಗೆ 
ಅನುದಾನರಹಿತ ಅವಧಿಯ ಸೇವೆಗೆ ಯಾವುದೇ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಸೀಡಬಾರದೆಂದು 
2೦೦೦ನೇ ಇಸವಿಯಲ್ಲ ಜಾರಿಗೊಳಸಿದ ವಿಧೇಯಕವನ್ನು ಹಾರಿಯಾಡ ದಿನದಿಂದಲೇ 
ಅನ್ನಯವಾಗುವಂತೆ ಆದೇಶ ಹೊರಡಿಸಿರುವುದು ಇದಕ್ಕೆ ಹೂರಕವಾಗಿರುತ್ತದೆ). 
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2 
ಸದರಿ ವಿಧೇಯಕಳಿ ಜು sis ನ A 
4 ನಂತೆ ತಿದ್ದುಪಡಿಯನ್ನು ಸೂಚಿಸ 
ಸಲಾಗಿದೆ. 
: ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭ) ht 
(2) ಇದು ೭೦14ರ ಫೆಬ್ರವರಿ 12ರಿಂದ ಜಾರಿಗ ಬಂದಿರುವುದಾಗಿ ಭಾವಿಸತಕ್ಷದ್ದು 


lt OS ER 


ಮುಂಬಡ್ತಿ ಯೋಜನೆಗಳು ಮತ್ತು ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನಗಳ ಸೌಲಭ್ಯಗಳ ಸಂಏಂಧದಟ್ಲ' ಈ ಹಿಂದೆ 


ನೀಡಲಾದ ಯಾವುದೇ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಹಿಂದಕ್ಷೆ ' ಪಡೆಯುವುದಾಗಲ - ಮತ್ತು ವೇತನ 


ಪುನರ್‌ಸಿಗದೀಕರಣಗೊಳಸುವುದಾಗಲ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಎಂಬುದಾಗಿ ಸೇರಿಸಿಕೊಳ್ಳತನದ್ದು. 


2. ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶಾಲಾ-ಕಾಲೇಖುಗಳಲ್ಲ ಕರ್ತವ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಅನುದಾನಿತ 
ಸಿಬಂದಿಗಳು ಈಗಾಗಲೇ ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಅನೇಕ ವರ್ಷಗಳಂದ 
ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ನೌಕರರ ವೇತನವು ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆಬಂದ ಆಯ-ವ್ಯಯದಲ್ಲ 
ಮಂಜೂರಾತಿ ಪಡೆದು ಯೋಜನೇತರ ಬರ್ಚಿನ ಲೆಕ್ಕಶೀರ್ಷಿಕೆಯಲ್ಲದ್ದು, ಸುಮಾರು 
ವರ್ಷಗಳಂದ ವೇತನ ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವುದನ್ನು ಕಾಆಕ ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ ಮತ್ತು ಕಾಲಬದ್ಧ 

ಮುಂಬಡಿ ಅಥವಾ ಹ್ಟ್ಷಯಂಚಾಅತ ಮುಂಬಡ್ತಿ ಅಥವಾ ನೌಕರಿ ಮುಂಬಡ್ತಿ 

ಯೋಜನೆಗಳು ಮತ್ತು ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನಗಳ ಸೌಲಭ್ಯಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲ ಈ" ಹಿಂದೆ 
ನೀಡಲಾದ ಯಾವುದೇ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಹಿಂದೆ ಪೆಡೆಯುವುದಾಗಲ. 
ಪುನರ್‌ಸಿಗದೀಕರಣಗೊಳಸುವುದಾಗಆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಈಗಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ಸೇವಾ 
ಸೌಲಭ್ಯ ಹಾಗೂ ವೇತನದ ವ್ಯವಸ್ಥೆಯನ್ನೇ ಮುಂದುವರಿಸಿಕೊಂಡು ಹೋಗುವುದು. 


ಪರಂತು, ಈಗ ರದ್ದಾಗಿರುವ ಆದೇಶದನ್ವಯ ಈ ಹಂದೆ ನೀಡಲಾಗಿರುವ ಕಾಆಕ ವೇತನ 


ನರ್‌ 


ಪಮಸರ್‌ಸಿಗದೀಕರಣಗೊಳಸುವ ನಿರ್ಣಯವನ್ನು ಆಕಸ್ಕಿಕವಾಗಿ ಜಾರಿಗೊಳಸಿದಲ್ಲ. ಪಿಕ್ಷಕರ pC 


ನೇವಾ ಭದ್ರತೆ, ಜೇಷ್ಠತೆ. ಸ್ಥಾನೀಕರಣ, ಬಡ್ತಿ ಮುಂತಾದ ಎಲ್ಲಾ ಸೇವಾ ಸೌಲಭ್ಯಗಳ 
ಕುರಿತಂತೆ ಶಿಕಕರು ಹಾಗೂ ಶಿಕ್ಷಕರೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಮೇಲೆ ಗಂಭೀರ ಪರಿಣಾಮ 
ಉಂಟಾಗುವುದರಿಂದ, ಒಟ್ಟು ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವ್ಯವಣ್ಥೆ ಕುಸಿದು ಜೀಳುವ ಸಂಭವವಿರುತ್ತದೆ. 
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8. ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶಾಲಾ ಎನನ 'ಫೇವೆ ಸಟಸುತ್ತಿರುವ ಬಹಳಷ್ಟು lhe” ಬಸ್ಯ 
| ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ಕಾಲ್ಪನಿಕ. ವೇತನ ನಿಗದಿ ಸೌಲಭ್ಯವು ದೊರೆಯದಿರುವುದು ದುರದೃಷ್ಣಕರ್ಲ 
| ದಿನಾಂಕ: ೦1೦61987 ರಿಂದ 31. ೦5.19೨ರರವರೆಗಿನ ಸರ್ಕಾರದ -ನಿಯಮಗಳ ಪ್ರಕಾರ : . 


:ಸ:ನೇಮಕಗೊಂಡು ಆನಂತರ ಅನುದಾನಕ್ಕೆ "ಒಳಪಟ್ಟ.- ಈ ನೌಕರರಿಗೆ ಅವರು ನೇಮಕಗೊಂಡ - 4: 
| § .ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅನುದಾನಕ್ನೊಳೆಪ್ಪಟ್ಟ' 'ದಿನಾಂಕದವರೆಗಿನ 'ಸೆೇವೆಯನ್ನು: ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ | 
RN -ನಿಗದಿ- ಸೌಲಭ: ಪರಿಗಣಿಸಿ ಅವರ ಹು ವೇತನ ನಿಗದಿ ಹಾಗೂ ನ್ಯ ಕೌಲ | _ TC 
F ಸ & His. ಆನುಭಾನಿತ: ಾರಾಾಾನಸಮುಗ. ಸನ್ನಂದಗಿ ಆವರ ಪೇಡಾ ಹರದಿನ RS § 
".."ದಿನಾಂಕದಿಲದ 'ವೇತನ ನಿಗೆ, ಪಡೋನ್ನತಿ.' ಮುರಿಐಡಿ' ಪಡೆದಿದ್ದನ್ನು ಸಿಪೈತ್ರಿ ಹೊಂದಿದ 
ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲ. ಪಿಂಚಣಿ ನಿಗದಿ ಮಾಡುವಾಗ ಅವರ. ಅನುದಾನರಹಿತ "ಅವಧಿಯ ' 
ಸೇವೆಯನ್ನು " ಪರಿಗಣಿಸುವಲ್ಲ  ಮಹಾಲೇಖಖಾಲಕರು.,, ಆಕ್ಷೇಪಣೆಯನ್ನು ವ್ಯಕ್ತಪಡಿಸಿ, 
-ಈಗಾಗಣಕ : ಪಡೆದಿರುವ” ಹಣಕಾಸು 'ಸೆ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಏಂಪಡೆಯುತ್ತಿದ್ದಾರೆ. ಆದುದರಿಂದ, 
ರ ಇದಕ್ಕೆ" ಪರಿಹಾರವಾಗಿ. 'ಅನುದೆನಿತ. 'ಶಾಲಾಕಾಲೇಹು ನೌಕರರು : ನಿವೃತ್ತಿ ಹೊಂದಿದ | 
¥ "ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲ." ಪಿರಿಚಣಿ." :ನಿಗದಿ' ಮಾಡುವಾಗ : "ಅವರ" "ಫಿನುದಾನರೆಹಿತ 'ಅವಧಿಯ. 
ಸೇವೆಯನ್ನು "ಪರಿಗಣಿಸಿ" 'ಅನುದಾನರೆಹಿತ ಸೇವಾವಧಿಯಲ್ಲ -ಪಡೆದಿರುವ ಹಣಕಾಸು 
- ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಕಥಿತಗೊಳಸದಂತೆ, ಸಷ: ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸಲು ಕ್ರಮವಹಿಸುವುದು. 


ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ತೀರ್ಪುಗಲ್ಲ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳನ್ನು ಅನುದಾನದ 'ವ್ಯಾಪ್ತಿಗೊಳಪಡಿಸುವ 
ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲ "ಅವರ. ಅನುದಾನರಹಿತ ಸೇವೆಯನ್ನು “Pay. fi xation & 


cohseduential bénefits” ಪರಿಗಣಿಸಬೇಕೆಂದು ' ಆದೇಶಿಸಿರುವ ಹಸ್ಸೆ ಆೆಯಲ್ಲ. ತಿಕ್ಷಣ 
ಇಲಾಖೆಯ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಈ ಆದೇಶದಿಂದಾಗಿ ಸರ್ಕಾರದ ಮೇಲೆ ಸಹಸ್ತಾರು ಕೋಟಿ 
ರೂಪಾಯಿಗಳ - ಹೊರೆ . ಐರುವುದೆಂದು ತಿಆಸಿರುವುದು ಸತ್ಯಕ್ಕೆ ದೂರವಾಗಿದೆ. ಆದರೆ - 
ಇಲಾಖೆಯು ಈಗ ಸಮಿತಿಯ ಮುಂದೆ ಸ ಸಟ್ಟಿಸಿರುವ ಮಾಹಿತಿ ಪ್ರಕಾರ ವಾರ್ಷಿಕ ಅಂದಾಜು 
ವೆಚ್ಚ 85ರ 8೦ ಕೋಟಿ ರೂಪಾಯುಗೆಳು ಮಾತ್ರ ಇರುತ್ತದೆ, 


೫ ಸ ಮಸೂದೆ ಜಾರಿಗೆ ಬಂದ ನಂತರ ದಿನಾಂಕ:12.೦೭.೭೦14 ರಿಂದ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ 
ಎ. ಕೆಲವೆ ಅನುದಾನಿತ "ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳು ತೊಂದರೆಯ ಸಿಲುಕಿದ್ದು, ಅವರಿಗೆ ಆಗಿರುವ 

ತಾರತಮ್ಯದ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಪ ಕಾಲ್ಪಸಕ 
*.: ಸಮಸ್ಯೆಗೆ ಶಾಶjತವಾಡ ಪರಿಹಾರ ದೊಡ. 
ko ete ಮರುಕಳಸುವುದಿಲ್ಲ, ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಶಾಲೆಯುಂದ.' ಪದವಿ ಕಾಲೇಜನವರೆಗೆ 
ಸ ಸನಾ ೦ ನಾವಿ ನೌಕರರು ಈ ಸೌಲಭ್ಯದಿಂದ ನು ಟಿ 
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Bu, U4 pa 
ವಡ: 


ಸುಮಾರು 35180 ಕೋಟ ರೂಗಳು ಆಗಣಹುದೆಂದು ಇಲಾಖೆಯವರು ನೀಡಿರುವ . 


ಮಾಹಿತಿಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಅಂದಾಜಸಲಾಗಿದೆ. ಮಾನ್ಯ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವರು 
ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನಲ್ಲ ಇದರ ಬಗ್ಗೆ ನೀಡಿರುವ ಘರವಸೆಯ ಹಿನ್ನಲೆಯಲ್ಲ ಹಾಗೂ ಸಮಸ್ಯೆಗೆ 


ಅಂತಿಮ ಪರಿಹಾರ ನೀಡಲು ವಿಧೇಯಕಕ್ಕೆ ತಿದ್ದುಪಡಿ ತಂದು ಆಡಳತಾತ್ಯಕ ಆದೇಶವನ್ನು. 


ಹೊರಡಿಸುವುದು: | 


Aye ata 


Re 


, ಪಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಘಗಳ 


ಇ“ ಲೂ 


ರಚಿಸಲಾದ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮತಿ. 


